XV Encuentro Ibérico

Parque Cientifico y Tecnoldgico
de Tenerife (PCITT)
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Valor anadido en el PCTT para hacer frente al reto de la no
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presencialidad

Analisis y trabajo de nuevos canales, potenciando la
cohesion de los equipos y fomentado la empatia de los
lideres, y la separacion del tiempo laboral y la vida
personal.
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| Estamos procesando tanta innovacion.
iVolvemos a las 16:00 h (15:00 h en Canarias)!
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Espacios innovadores que favorezcan la
cooperacion y el intercambio de
conocimiento y tecnologias entre
institutos de investigacidon y empresas

DEDUCCION POR INVERSIONES
EN CANARIAS

DOS ZONAS FRANCAS (ZF)




Comprension de
la efectividad

Gestion de personal y
habilidades y profesional
Gestidn de Ia destrezas digitales
organizacion e Las nuevas

herramientas

Analisis del nuevo
entorno .

¢Soportara la actual red a empresas enteras con todos sus equipos de trabajo
conectados desde sus casas dependientes del acceso a un Internet que es a su
vez dependiente de estructuras fisicas?

* ¢ Tenemos los dispositivos adecuados para esa conexion?

Objetivos y alcance Prevencién de

Analisis de expectativas, riesgos laborales « ¢ Tenemos los espacios adecuados en nuestras viviendas para teletrabajar o
demanda y necesidades, Control y regulacién del .
asi como de los puestos a puesto de teletrabajo tE!EfﬂrmﬂC[ﬂn?

transformar

* ¢ Poseemos las habilidades, aptitudes y actitudes para mantener nuestros

Gestion de riesgos Formacion

Periodo de coordinary
analizar el proyecto

Gestion y supervision de
la actualizacion y

perfeccionamiento
necesarios

niveles de productividad ?
» ¢Tenemos la cultura empresarial adecuada para ésta adaptacion?

* (El marco normativo tiene prevista la regulacion de este entorno, o es lo
suficientemente flexible como para garantizar las condiciones de trabajo de
las personas trabajadoras?
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THANK YOU!!
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