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Editorial

Enfocados en aumentar la innovacion en Espana

Espafa ocupa el puesto 28 en el Indice Mundial de Inno-
vacion (GII) que analiza el rendimiento de la innovacién
de 132 economias.

Suiza, Suecia, Estados Unidos, Singapur y el Reino Unido
lideran este indice y cuentan como caracteristica comtn el
disponer de ecosistemas bien integrados donde empresas,
universidades, centros de investigacién y gobiernos que
colaboran estrechamente para impulsar la innovacion.

Vemos como la innovacion se erige como el motor esencial
del progreso econdémico y social, y en este contexto, los
parques cientificos y tecnoldgicos espanoles desempenan
un papel crucial como impulsores de la transferencia de
conocimiento y tecnologia, y se alinean con el propésito
de elevar el nivel de innovacion en Espana.

Uno de los aspectos mas destacados de los parques cientifi-
cos y tecnoldgicos en Espana es su capacidad para albergar
el 58% de las Infraestructuras Cientificas y Técnicas Singu-
lares (ICTS), asi como otras infraestructuras de I+D+i que
aceleran los procesos de innovacion. Estos recursos, distri-
buidos estratégicamente en los parques, no solo promue-
ven el desarrollo de tecnologias de vanguardia, sino que
también atraen talento y fomentan la colaboracién inter-
disciplinaria. De esta forma, los parques se convierten en
catalizadores de proyectos de alto impacto que refuerzan
la competitividad de las regiones y el posicionamiento de
Espana en el ambito global.

Ademas, los parques cumplen un papel esencial como
coordinadores de los agentes intermedios en los ecosiste-
mas regionales de innovacién. Su capacidad para conectar
empresas emergentes, universidades, centros de investiga-
cién y administraciones publicas crea un entorno propicio
para la sinergia y el intercambio de ideas. Esta funcién ar-
ticuladora no solo fortalece los ecosistemas locales y re-

gionales, sino que también facilita la internacionalizacién
de las iniciativas innovadoras, generando un impacto mas
amplio en los mercados y sociedades.

En paralelo, los parques cientificos y tecnolégicos tienen
una misién fundamental en el ambito educativo y social: el
impulso de las vocaciones STEM (Ciencia, Tecnologia, In-
genieria y Matematicas). Este esfuerzo es particularmente
relevante en el contexto de labrecha de género que persiste
en estos sectores. Promover el acceso y la participacion de
las mujeres en carreras STEM no solo es una cuestion de
equidad, sino también una oportunidad para enriquecer
los ecosistemas de innovacién con perspectivas diversas.
A través de programas especificos, iniciativas de mentoria
y actividades de divulgacién, los parques estan contribu-
yendo activamente a reducir esta brecha, inspirando a las
nuevas generaciones de mujeres a liderar en los campos
mas innovadores del conocimiento.

En esta edicion de la revista, exploramos como los parques
cientificos y tecnolégicos estan abordando estos retos y
consolidando su papel como motores de la innovacion.
Desde su capacidad para transferir conocimiento, su pro-
poésito de contribuir a la coordinacion de los organismos
intermedios del ecosistema nacional de innovacién, has-
ta su compromiso con la igualdad de género, los parques
demuestran que son mucho mas que espacios fisicos: son
plataformas dindmicas donde el talento, la tecnologia y
la colaboracién confluyen para construir un futuro mas
sostenible y competitivo y estan a disposicion de la nueva
estrategia que va a poner en marcha CDTI.

#LosParquesAportan

Felipe Romera Lubias
Presidente de APTE




Actualidad

APTE visita el Parque Cientifico y Tecnologico de
Castilla-La Mancha en Albacete

El pasado 30 de octubre el presi-
dente de la Asociacion de Parques
Cientificos y Tecnolégicos de Es-
pana (APTE), Felipe Romera, y la
directora gerente de la Asocia-
cion, Soledad Diaz, visitaron el
Parque Cientifico y Tecnoldgico de
Castilla-La Mancha (PCTCLM), en
su enclave de Albacete.

Durante la visita, encabezada por el
director del parque, Agustin More-
no, se destaco el papel clave de este
espacio en la innovacién regional y
nacional.

El parque colabora estrechamen-
te con la Universidad de Castilla-La
Mancha, y alberga el Centro de Su-
percomputacion I3A y la startup
Osimov, creadora de un simulador
cuantico. Su apuesta por la sosteni-
bilidad es evidente, utilizando geo-
termia, aerotermia y energia solar
para lograr un ahorro energético
del 80%. Ademas, destaca por su in-
fraestructura de telecomunicaciones

De izquierda a derecha: Agustin Moreno, Felipe Romera y Soledad Diaz junto al equipo

del PCTCLM

y seguridad de datos, al contar con el
unico Centro de Proceso de Datos de
la region.

Con 70 empresas y entidades de I+D,
1.800 trabajadores y una estrategia
centrada en fomentar la colaboracién

y la participaciéon ciudadana, el par-
que se posiciona como un referente
en la construccion de una comunidad
innovadora. Este “gran ecosistema
regional” promete nuevos proyectos
que situaran a Castilla-La Mancha en
el mapa de la innovacion en Europa.

1000 visitantes conocen los espacios mas innovadores de
los parques cientificos y tecnologicos espanoles

Los dias 7 y 8 de noviembre, 15 parques cienti-
ficos y tecnoldgicos miembros de la Asociacion
de Parques Cientificos y Tecnolégicos de Espana
(APTE) abrieron sus instalaciones al publico en
el marco de la iniciativa Espacios de Innovacion
APTE, permitiendo a cerca de 1000 visitantes co-
nocer 35 de sus espacios mas innovadores.

A través de 68 visitas guiadas organizadas en 10
comunidades auténomas, los asistentes tuvieron la
oportunidad de explorar Infraestructuras Cientificas
y Técnicas Singulares (ICTS) y otros entornos de in-
novacion en sectores como la electrénica, la biotec-
nologia, la energia y las tecnologias inmersivas.

La iniciativa atrajo a una amplia diversidad de par-
ticipantes: un 69% de la sociedad civil, un 15% de
investigadores, un 7% de representantes de las ad-
ministraciones publicas y un 9% de empresas.

El objetivo de Espacios de Innovacion APTE es dar
visibilidad a las ICTS y a otros espacios dedicados a

la experimentacion y el desarrollo tecnolégico, su-
brayando su relevancia para la creacion de conoci-
miento y el impulso de la innovacién. Cabe resaltar
que los parques cientificos y tecnoldogicos espanoles
concentran el 58% de las ICTS del pais, consolidan-
dose como pilares fundamentales en la estrategia de
avance en ciencia y tecnologia.

Para mas informacion sobre esta iniciativa, visite:
Espacios de Innovaciéon APTE

Espacios de
innovacion
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#EspaciosDelnnovaciénAPTE


https://www.apte.org/espacios-de-innovacion-apte

APTE e Inspiring Girls se alian para impulsar voca-
ciones cientificas y tecnoldgicas en la 7° edicion de
Ciencia y Tecnologia en femenino
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La Asociacion de Parques Cien-
tificos y Tecnolégicos de Espana
(APTE) ha anunciado una alianza
estratégica con Inspiring Girls, en
el marco de la séptima edicién de su
iniciativa ‘Ciencia y Tecnologia en
femenino’, que arranco el pasado 12
de noviembre con una sesion online
protagonizada por Marta Pérez Do-
rao, presidenta de Inspiring Girls.

Este acuerdo busca unir esfuerzos para
inspirar y empoderar a ninasy jévenes
en edad escolar, fomentando su interés
por las disciplinas STEAM y mostran-
do las oportunidades profesionales en
los sectores cientifico y tecnolégico.

Felipe Romera, presidente de APTE,
destacélaimportancia de este acuerdo,
senalando que la colaboracion es clave
para lograr un mayor impacto en las

acciones destinadas a reducir la brecha
de género en las disciplinas STEAM, y
en especial en las profesiones menos
feminizadas como son las del &mbito
tecnoldgico donde se encuentran los
empleos con mejores oportunidades
laborales. “El valor siempre esta en la
cooperacion, es la clave para fomentar
el desarrollo”, matizoé.

Por su parte, Marta Pérez Dorao ana-
di6 que esta colaboracién “tendra un
gran impacto y utilidad”. En sus pa-
labras, a las ninas les faltan referen-
tes en los sectores STEAM vy, ademas,
ven estas profesiones como muy abs-
tractas, y alejadas de sus intereses.
También senal6 que hay un problema
de comunicacién con esas disciplinas,
que se perciben tedricas y lejanas de
las personas, por lo que para atraer a
las ninas a estas materias es esencial

presentar su lado humano, y como
mejoran la vida de la gente.

Acciones destacadas de la alianza:

»  Exposicién “Mujeres que cambia-
ron el mundo”: APTE cedera esta
muestra a Inspiring Girls para
ampliar su alcance.

» Programa de mentoring: Muje-
res profesionales de los parques
cientificos y tecnolégicos partici-
pantes actuardn como mentoras
en talleres y sesiones dirigidas a
jovenes.

« Difusién internacional: APTE fa-
cilitara la red de parques nacio-
nales e internacionales para dar
visibilidad y fortalecer la colabo-
racion.

e Promocion cruzada: Inspiring
Girls difundira el proyecto ‘Cien-
cia y Tecnologia en femenino’ en-
tre sured de contactos y entidades
asociadas.

Ademads de esta alianza, la séptima
edicion de ‘Ciencia y Tecnologia en fe-
menino’ contard con la participacién
de 21 parques cientificos y tecnolégi-
cos y se extendera hasta abril de 2025.
Durante este periodo, se llevaran a
cabo actividades como visitas a par-
ques, talleres, exposiciones, un con-
curso nacional enfocado en los ODS,
y la entrega de guias ilustradas sobre
salidas profesionales STEAM.

Asimismo, el programa celebra otras
dos nuevas colaboraciones: una con
Hitachi Rail, uno de los grandes fabri-
cantes ferroviarios a nivel mundial,
que patrocinara la celebracién de la
clausura del proyecto y los premios del
concurso de ODS, y otra con KeepCo-
ding, institucién dedicada a la forma-
cién tecnoldgica, que ofrecera al gru-
po ganador del concurso un curso de
programacion.

Web del proyecto

Actualidad


https://www.apte.org/ciencia-tecnologia-en-femenino
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Los parques cientificos y techologicos determinan en
Alicante la hoja de ruta para impulsar la transferencia
de conocimiento y elevar el nivel de innovacion
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La XXII Conferencia Internacional
de la Asociacion de Parques Cien-
tificos y Tecnologicos de Espana
(APTE), celebrada el pasado 21 de
noviembre en el Parque Cientifico
de Alicante (PCA), reunio6 a repre-
sentantes de parques cientificos y
tecnologicos espanoles, expertos
europeos en investigacion, transfe-
renciay desarrollo, asi como a agen-
cias de desarrollo regional con el ob-
jetivo de fortalecer la coordinacion
entre los agentes clave en el proceso
de transferencia de tecnologia e in-
novacion.
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La conferencia se inicié con una cere-
monia en la que participaron la vice-
rrectora de Transferencia, Innovacién
y Divulgacién Cientifica de la Univer-
sidad de Alicante, Maria Jesus Pastor;
la concejala de Empleo y Fomento del
Ayuntamiento de Alicante, Maria del
Carmen de Espana; y el presidente
de APTE, Felipe Romera. Todos ellos
resaltaron la importancia de los par-
ques cientificos y tecnoldgicos como
espacios de colaboracion directa entre
el ambito académico y empresarial, y
como motores de desarrollo e incuba-
doras de nuevas empresas, ideas y pro-
yectos que aportan valor a las regiones.
En este sentido, el PCA, es un ejemplo
de parque que promueve la transfe-
rencia de conocimiento, el emprendi-
miento, su internacionalizacién y la
conexion entre las distintas adminis-
traciones y agentes locales del sistema
de innovacién con el objetivo de hacer
de Alicante un hub cientifico-tecnol6-
gico.
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El programa incluy6 dos mesas redon-
das. La primera de ellas, moderada
por Soledad Diaz, directora gerente de
APTE, cont6 con la participacién de:
Alicia Shelley, directora de Operacio-
nes y Partenariado de la Asociacién
Internacional de Parques Tecnolégi-
cos y Areas de Innovacién (IASP); José
Izquierdo, asesor del departamento
de Desarrollo Empresarial de la Ofici-
na Europea de Propiedad Intelectual
(EUIPO); Olga Francés, miembro de
la OTRI de la Universidad de Alican-
te; Juan Antonio Bertolin, director de
ESPAITEC, Parque Cientifico Tecnol6-
gico de la Universitat Jaume I de Cas-
tellén; Roberta Dall’Olio, directora de
la Asociacién Europea de Agencias de
Desarrollo (EURADA) y Pedro Nava-
16n, director general de Labaqua (em-
presa del PCA).

Los ponentes pusieron de manifiesto
los actuales desafios de la transferen-
cia de conocimiento y han aportado
ejemplos de éxito, y de buenas practi-
cas que se estan desarrollando en los
parques y que estdn contribuyendo a
mejorar la situaciéon. Asimismo, des-
de la EUIPO se destac6 como la pro-
teccion de la innovacién acelera su
transferencia. Desde la perspectiva in-
ternacional, la representante de IASP,
destacé algunos ejemplos de éxito en
materia de transferencia por parte
de parques cientificos y tecnolégicos,
e incidi6é en la importancia de redes
como [ASP y APTE para conectar y
coordinar a todos los agentes que in-
tervienen en el proceso de la transfe-
rencia.
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En la segunda mesa, moderada por
Marzia Mazzonetto, fundadora de Stic-
kydotm, participaron: Iphigenia Pot-
taki, responsable de la Unidad de Valo-
rizacién del Conocimiento y Derechos
de Propiedad Intelectual, DG Inves-
tigacién e Innovacién de la Comision
Europea; Mireia Manent, cofundadora
y gestora de proyectos senior de WeDo;
Esteban Pelayo, gerente del PCA; Elz-
bieta J. Ksiazek, encargada de asesora-
miento y transferencia de tecnologia
en el Parque Cientifico y Tecnolégico
de Poznan; Xiaoni Li, miembro del de-
partamento de Gestion de Negocios de
la Universitat Rovira i Virgili, y Juan
Carlos Trujillo, cofundador y director
cientifico de Lucentia Lab (empresa del
PCA).

Esta mesa se centré en explorar nuevos
mecanismos para fortalecer la transfe-
rencia de conocimiento, destacando la
colaboracién entre empresas, acade-
mia, gobiernos y actores sociales. Se
presentaron ejemplos de proyectos
europeos y experiencias innovadoras
del PCT de Poznan, que ilustran como
integrar estos sectores de manera efec-
tiva. Ademas, la representante de la
Comision Europea detallé programas
disenados para incluir a los ciudadanos
en los procesos de valorizaciéon del co-
nocimiento, subrayando la importan-
cia de un enfoque participativo para
maximizar el impacto de la transferen-
cia en los ecosistemas de innovacién.

La conferencia finalizé con la entrega
del premio a la mejor practica en par-
ques cientificos y tecnolégicos de 2024



que fue a parar al Parque Cientifico y
Tecnolégico Cartuja por su iniciativa:
‘Retos Smart Mobility Cartuja’. Su res-
ponsable de Cooperacién Empresarial
y Redes de Conocimiento, Gabriela
Garcia, recibi6 el premio. Los accésits
han reconocido a: Tecnoparc, Parc
Tecnologic i d’innovaci6 por la inicia-
tiva: ‘Hub Foodtech & Nutrition’, y al
Parque Tecnolégico de la Salud de Gra-
nada por la practica: ‘Aibot Experien-
ce’. Josep Baiges, Consejero delegado
de Tecnoparc, y Maria Ogayar, coordi-
nadora de proyectos de Transferencia
de Conocimiento en el PTS Granada,
recogieron los reconocimientos.

El premio a los parques mas activos en
laRed de Técnicos durante 2023 ha sido
para el Centro de Innovacién en Em-
prendimiento e Inteligencia Artificial
(C3N-IA) del Parque Cientifico de la
UC3M - Leganés Tecnolégico. Beatriz
Iribarren, responsable del Area de Im-
pulso de Capacidades y Conocimien-
tos y Ascension Sdenz, responsable del
Area de Creacién y Aceleracién de Em-
presas, recibieron el galardon.

Finalmente, los medios reconocidos en
los VII Premios a la divulgacion de los
Parques Cientificos y Tecnoldgicos en
la prensa espafola han ido a parar a:
Cinco Dias, El Espanol — DISRUPTO-
RES y el periédico IDEAL. Maria del
Mar Jiménez, jefa de seccién en Cin-
co Dias; Alberto Iglesias, director de
DISRUPTORES, y Miguel Carceles, di-
rector de la Delegacién de Almeria de
IDEAL, recogieron los premios.

Posteriormente, Felipe Romera y Ra-
fael Escamilla, director de Relaciones
Externas de IVACE+, pasaron el testi-
goa Angela Pumariega, vicealcaldesay
concejala de Economia, Empleo, Turis-
mo e Innovacién del Ayuntamiento de
Gijon en nombre del Parque Cientifico
Tecnolégico de Gijon, organizador de
la XXIII Conferencia Internacional de
APTE en 2025.

Paralelamente, el dia 20, APTE celebr6
su III Asamblea General de 2024 en la
que se dio la bienvenida a Salamanca
Tech como miembro Afiliado de APTE
y se reconocié a dos parques por su
20° aniversario: el Parque Cientifico y
Tecnolégico de Cantabria (PCTCAN)y
a Ciudad del Conocimiento. Parque de
Investigacion y Desarrollo de Valme.

Grabacién de la jornada

Pedro Martinez, concejal de Promocion
Econémica del Ayuntamiento de Salamanca
(Salamanca Tech) junto a Felipe Romera en
la recogida del diploma acreditativo

Mesa redonda: “El impacto de los Parques
Cientificos y Tecnoldgicos en la Transfe-
rencia de Conocimiento y Tecnologia”

Parque
Cientifico
Alicante

lli e
Traspaso de bandera. De izquierda a derecha: Angela Pumariega, Rafael Escamilla,
Felipe Romera y Esteban Pelayo

Pedro Nalda, director general del Parque
Cientifico y Tecnolégico de Cantabria,
junto a Felipe Romera en la recogida del
diploma acreditativo

Mesa redonda: “Nuevas formas abiertas
y participativas para la Transferencia del
Conocimiento”
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https://www.youtube.com/live/h4L9tNqkY2o

Entrevista

José Moisés Martin Carretero, director general del Centro
para el Desarrollo Tecnologico y la Innovacion (CDTI)

i S

Desde finales de enero de 2024 es
usted director general del Centro
de Centro para el Desarrollo Tec-
nolégico y la Innovacién (CDTI),
una entidad a la que ha llegado
con la firme conviccion de trans-
formarla y ampliar su radio de
accion. jCuales son las principa-
les lineas de accion de la estra-
tegia en la que ha estado traba-
jando durante los Gltimos meses
para conseguirlo?

Acabamos de aprobar nuestro nue-
vo plan estratégico, que marcara las
lineas de actuacién hasta 2027. En
el plan queremos establecer cua-
tro grandes lineas de actuacion:
ampliar el nimero de empresas
innovadoras en Espana, favorecer
la transferencia de tecnologia, for-
talecer el rol de los ecosistemas de
innovacién y ofrecer una innova-
cién mas permeable con las nece-
sidades y aspiraciones de la socie-
dad en aspectos como el empleo, la
sostenibilidad o la cohesién social.
Estos grandes retos implican una
reforma en la gestion de los instru-
mentos del CDTI, una mejor coor-
dinacién con el conjunto de actores

8

de nuestro sistema de innovacién
y un refuerzo de los servicios ofre-
cidos por el CDTI, que van mucho
mads alla de la mera financiacion. La
financiacién es necesaria, pero no
es suficiente.

La Agenda Europea de Innova-
cién se enfoca en abordar el défi-
cit de financiacién de las empre-
sas en desarrollo, responder a la
necesidad de una reglamentacion
que permita innovar en ambitos
que evolucionan rapidamente,
interconectar mejor los ecosis-
temas de innovacion, corregir la
brecha de innovaciéon entre las
regiones y los Estados miembros,
aprovechar el potencial de todos
los agentes de los ecosistemas de
innovacion y desarrollar y atraer
talento. ;Esta alineado el nuevo
CDTI con estos objetivos euro-
peos?

Sin duda. La referencia ultima es
la Agenda Europea de Innovacién
y los retos que representa su pues-
ta en marcha. Espafa ha mejorado
en su posiciéon dentro de los siste-
mas europeos de innovacién, en

aspectos como la participaciéon en
el programa marco, donde estamos
ahora mismo en tercera posicién en
fondos recibidos y en primera en
liderazgo de consorcios. También
hemos mejorado en nuestro eco-
sistema emprendedor, siendo uno
de los que mas rapidamente crecen
en Europa. Pero tenemos todavia
mucho recorrido y margen de me-
jora. Queremos contribuir més acti-
vamente al desarrollo de la agenda
europea con una mejor coordina-
cién y un mejor posicionamiento en
los debates abiertos. Los informes
Letta y Draghi sefnalan el camino y
Espana no se puede quedar atras.

Me preocupan particularmente las
diferencias territoriales. Sin cohe-
sién territorial, el mercado Unico
corre el riesgo de descarrilar. Lo que
es conveniente en una regién desa-
rrollada puede no serlo en otra que
esta por detrds. Por eso queremos
establecer una relacién muy activa
con el territorio y trabajar adecuan-
do nuestras capacidades a las ne-
cesidades de cada territorios. Para
ello el didlogo con las autoridades
territoriales estd siendo esencial.



Queremos fortalecer nuestro tra-
bajo conjunto con las Comunidades
Auténomas y las agencias de desa-
rrollo regional, y complementar es-
fuerzos, evitar duplicidades y relle-
nar vacios que pudieran existir.

Varias de las asignaturas pen-
dientes de nuestro sistema na-
cional de innovacién es la falta
de coordinacion de los agentes u
organismos intermedios del eco-
sistema nacional de innovacion,
la necesidad de actualizar las in-
fraestructuras de I+D+i, fijar un
propdésito de pais y favorecer la
financiacion privada de la I[+D+i
a través de programas de ayudas
publicas que se adapten a las dis-
tintas necesidades de actividades
de I+D+i existentes. ;Como abor-
da la estrategia del CDTI estos
retos?

El papel de los organismos interme-
dios en el desarrollo de los procesos
de innovacién es esencial. Las em-
presas no innovan en el vacio, sino
que lo hacen en un contexto donde
centros tecnolégicos, parques cien-
tificos y tecnoldgicos, inversores,
universidades, consultoras, asocia-
ciones empresariales, y otros acto-
res juegan un papel determinante.
Tenemos el reto de densificar esas
relaciones y fortalecer la red de
apoyo que acompana a las empre-
sas innovadoras y la mejor manera
de hacerlo es enfocando los esfuer-
zos en prioridades de pais. Esto es
muy facil decirlo, pero para hacerlo
vamos a necesitar el concurso de
todos los actores. Queremos incidir
en esto con una apuesta por el re-
fuerzo de los ecosistemas de inno-
vacién, y hacerlo de la mano de esas
estructuras intermedias. Por ello,
queremos adecuar nuestras lineas
de financiacion a estos retos, con
la participacion de los agentes mas
relevantes. Este ano hemos sacado

—_— l

una consulta publica para asegurar
que las proximas lineas de finan-
ciacién se adecdan a las necesida-
des del sistema, y hemos creado el
consejo asesor del CDTI para tener
un didlogo estructurado sobre estos
temas. Es imprescindible que las
lineas de financiacion se disenen
pensando en quien las va a ejecutar.

Por ultimo, nos gustaria saber
Jqué papel van a jugar los parques

cientificos y tecnoldgicos espano-
les en el nuevo CDTI?

Los parques cientificos y tecnolégicos
son esenciales en la nueva estrategia:
tanto en la promocién de servicios
para la innovacion empresarial como
en la difusién y transferencia de co-
nocimiento dentro del ecosistema.
Queremos trabajar con ellos mano a
mano, identificar oportunidades y re-
tos y avanzar conjuntamente.

e e e el et e e e |

“Los parques cientificos y tecnolégicos son esenciales en la
nueva estrategia: tanto en la promocion de servicios para la
innovacion empresarial como en la difusion y transferencia de
conocimiento dentro del ecosistema.”
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[ Afiliados

Aerbpolis, Parque Tecnolédgico Aeroespacial de Andalucia

Barcelona Activa - Parque Tecnologico

Centro de Desarrollo Tecnolégico de la Universidad de Cantabria (CDTUC)
Centro de Innovacién en Emprendimiento e Inteligencia Artificial (C3N-1A) del
Parque Cientifico de la UC3M - Leganés Tecnoldgico

Ciudad del Conocimiento. Parque de Investigacion y Desarrollo

Dehesa de Valme, S.A.

Afiliados

[ Kudos Innovation Campus San Fernando
m Salamanca Tech

Ciudad Politécnica de la Innovacion Colaboradores

Espaitec. Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat Jaume | de Castelld

Fundacion Canaria Parque Cientifico Tecnologico de la Universidad de Las

Palmas de Gran Canaria m Asociacion de Empresas de Electrénica, Tecnologias de la Informacion,
GARAIA Parque Tecnologico S. Coop. Telecomunicaciones y Servicios y Contenidos Digitales (AMETIC)
GEOLIT, Parque Cientifico y Tecnologico E cCiudad Industrial, Tecnolégica y Area de Innovacion (Citai)

ICECYL. Parques Tecnoldgicos de Castilla y Leon (Parque Tecnologico de Boecillo  [El Polo de Innovacion Goierri

(Valladolid), Parque Tecnolégico de Burgos y Parque Tecnol6gico de Leo6n) Tecnogetafe

La Salle Technova Barcelona

Malaga TechPark

Parc balear d’innovacio6 tecnologica (ParcBit)

Parc Cientific de Barcelona

Parc Cientific de la Universitat de Valéncia

Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida

Parc de Recerca UAB

Parc de Recerca UPF

Parc UPC - Universitat Politécnica de Catalunya - BarcelonaTech
Parque Cientifico - Tecnolégico de Almeria (PITA)

Parque Cientifico - Tecnolégico de Cordoba

Parque Cientifico de Alicante

Parque Cientifico de la Universidad de Salamanca
Parque Cientifico de la Universidad Miguel Hernandez de Elche
Parque Cientifico de Madrid

Parque Cientifico de Murcia

Parque Cientifico Tecnolégico Avilés Isla de la Innovacién
Parque Cientifico Tecnolégico de Gijon

Parque Cientifico Tecnolégico Tecnoalcala

Parque Cientifico Universidad de Valladolid

Parque Cientifico y Tecnologico Cartuja

Parque Cientifico y Tecnolégico de Cantabria

Parque Cientifico y Tecnol6gico de Castilla-La Mancha
Parque Cientifico y Tecnolégico de Extremadura

Parque Cientifico y Tecnolégico de Tenerife

Parque Cientifico y Tecnologico Universidad Politécnica de Madrid
Parque Tecnoldgico de Asturias

Parque Tecnolégico de Euskadi — Araba

Parque Tecnol6gico de Euskadi — Bizkaia

Parque Tecnolégico de Euskadi — Gipuzkoa

Parque Tecnolégico de Fuerteventura

Parque Tecnol6gico de Gran Canaria (PTGC)

Parque Tecnolégico de la Salud de Granada

Parque Tecnolégico de Vigo

Parque Tecnol6gico TecnoCampus

Parque Tecnol6gico Walga

Parque Tecnoléxico de Galicia - Tecnépole

TechnoPark - Motorland

Tecnoparc, Parc Tecnologic i d’Innovacié

Valéncia Parc Tecnolégic
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Parque Cientifico y Tecnologico Cartuja

EL PCT Cartuja se posiciona como ‘hub’ de
microelectronica

Tres de las cinco empresas pri-
vadas que participan en la nue-
va Catedra Universidad-Empresa
USECHIP de la Universidad de
Sevilla (Alter Technology, Teled-
yne Anafocus y WoodSwallow),
ademas de la Escuela Superior
de Ingenieria (ETSI) y del Insti-
tuto de Microelectronica de Sevi-
lla (IMSE), tienen sede en el PCT
Cartuja. Este hecho refuerza el
ecosistema innovador del Par-
que Cientifico y Tecnoldgico se-
villano y lo posiciona con fuerza
como ntcleo del sector de la Mi-
croelectronica en Andalucia.

El objetivo de esta Catedra es forta-
lecer el sector y dotarlo de autono-
mia para combatir posibles crisis de
abastecimiento y evitar la depen-
dencia de otros mercados. Cuenta
con un presupuesto de 5 millones
de euros, provenientes del PERTE
Chip y de aportaciones privadas.

Ademas de las tres empresas del
PCT Cartuja, participan de esta
Catedra las companias OnTech Se-

curity y KDPOF, ademas de 69 in-
vestigadores de la Facultad de Fisi-
ca, la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Informatica, la Escuela
Politécnica Superior (que construye
en el PCT Cartuja su futura sede) y
las citadas ETSI e IMSE, este ultimo
centro mixto de la US y el CSIC.

A juicio de Teresa Serrano Gota-
rredona, directora del Instituto de
Microelectrénica de Sevilla, “en el
PCT Cartuja existe un ecosistema
o hub singular en Andalucia de co-
nocimiento y actividad empresarial
del sector”. La directora del IMSE,
ubicado en el Parque Cientifico
y Tecnolégico desde el afio 2008,
considera que en este recinto, ade-
mas de contar con la colaboracién
de grandes empresas del sector,
“existe un grupo creciente de spin-
offs y empresas tanto de diseno de
sistemas electrénicos como de so-
luciones de inteligencia artificial y
aplicaciones innovadoras”.

Por su parte, Antonio Torralba, res-
ponsable del area de Microelectré-

nica de la ETSI, afirma que hoy el
PCT Cartuja es, sin duda, un hub en
microelectrénica, “del que la Cate-
dra USECHIP se beneficia, ya que el
Parque refuerza el papel facilitador
de innovacién”.

David Nunez, director de Espacio
de Alter Technology, considera que
todos los agentes de este sector
conforman “lo que podria ser una
combinacién perfecta en una cade-
na de suministro ideal de la indus-
tria microelectrénica”.

El CEO de WoodSwallow, Manuel
Alvarez, afirma que “sin duda, de-
beria considerarse al PCT Cartuja
como una referencia en Microelec-
trénica en Andalucia”.

El vicepresidente ejecutivo de
Teledyne-Anafocus, Rafael Ro-
may-Judrez, considera que “es

esencial la proximidad y poder con-
tar con los recursos tanto de la ETSI
como del IMSE, ademas de pro-
yectos especificos con companias
como Alter Technology”.
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Parque Cientifico y Tecnologico de Cantabria

Eduardo Arasti destaca en ‘Xtela Connect’ el
compromiso de Cantabria con la innovacion y la

El consejero de Industria del Go-
bierno de Cantabria destaca el
papel del programa Xtela para
promover la conexion entre las
empresas y las startups tecnoloé-
gicas de vanguardia.

El consejero de Industria, Empleo,
Innovaciéon y Comercio, Eduardo
Arasti, ha resaltado recientemente
la apuesta del Gobierno de Canta-
bria por mejorar la competitividad
del tejido empresarial de la region
a través de iniciativas centradas en
la innovacion y las nuevas tecnolo-
gias.

En el marco del encuentro ‘Xte-
la Connect: conectando empresas
con startups’, celebrado el pasado
24 de octubre en el edificio Bisalia
del Parque Cientifico y Tecnolégico
de Cantabria (PCTCAN), Eduardo
Arasti destacé la importancia de la
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colaboracién publico-privada para
promover la digitalizaciéon y for-
talecer la economia regional. “Es-
tamos trabajando en una Agenda
Digital para Cantabria, fruto de un
esfuerzo colectivo, que marcara un
cambio profundo y ambicioso en el
tejido empresarial de la regiéon”, se-
nalé6.

El programa Xtela, promovido por
el PCTCAN con el apoyo de SO-
DERCAN y CEOE-CEPYME, tiene
como objetivo conectar empresas
cantabras con startups, naciona-
les e internacionales, tecnolégicas
especializadas en areas como la in-
teligencia artificial, el big data o la
robotica.

Durante el evento, participaron
una veintena de empresas tractoras
y 15 startups, que mostraron sus
innovaciones en tecnologias que

e

estan revolucionando la industria
global.

Entre las actividades destacaron
mesas redondas y reuniones bilate-
rales que facilitaron el intercambio
de ideas y la identificacién de opor-
tunidades conjuntas. Asimismo, el
networking permitié a los asisten-
tes explorar posibles colaboracio-
nes en un ambiente dindmico y
profesional.

El consejero de industria hizo un
llamamiento a las empresas can-
tabras y a las startups, nacionales
e internacionales, para sumarse
a futuras ediciones de Xtela, su-
brayando que “la innovacién y las
nuevas tecnologias son fundamen-
tales para posicionar a Cantabria
como referente en la economia di-
gital, generando empleo de calidad
y atrayendo inversion”.



Parque Cientifico y Tecnoldégico de Castilla - La Mancha

El presidente de APTE y su directora gerente conocen
las instalaciones del PCTCLM

El presidente de la Asociacion de
Parques Cientificos y Tecnologicos
de Espana (APTE), Felipe Romera
Lubias, y su directora gerente, So-
ledad Diaz Campos, visitaron re-
cientemente las instalaciones del
Parque Cientifico y Tecnoldgico de
Castilla-La Mancha, en Albacete.

Losresponsablesde APTE, que fueron
recibidos por el director del PCTCLM,
Agustin Moreno, y todo su equipo,
tuvieron la oportunidad de conocer
varios espacios del parque, que de-
finieron como “un gran ecosistema
regional que, en breve, nos seguira
sorprendiendo con nuevos proyectos
que situaran a Castilla-La Mancha en
el mapa de la innovacién”.

Servicio de Supercomputacion
GALGO

Una de los espacios que visitaron fue
el Instituto de Investigacién en In-
formatica, uno de los centros de I+-
D+I con los que colabora el PCTCLM,
que aloja el Servicio de Supercompu-
tacion GALGO, un sistema hetero-
géneo que ha crecido en diferentes
fases de expansion. Su nombre es un
homenaje al libro de Cervantes.

Actualmente consta de 105 servido-
res con mas de 2TB de memoria RAM
y casi 50TB de almacenamiento en
disco.

Proyectos cientificos de interés
mundial

Galgo permite abordar grandes pro-
yectos cientificos de interés mundial,
cuya solucioén pasa por el célculo de
altas prestaciones. Es uno de los tres
que hay actualmente en Espana. Los
otros dos estdn en el Pais Vasco y en
Oviedo.

El desarrollo de un modelo climati-
co regional; el calculo de lineas de
alimentacion de trenes de alta velo-
cidad; la resolucion de modelos de
trafico aéreo (en colaboracién con

empresas lideres del sector aeronau-
tico asentadas en el parque aero-
nautico de Albacete); o el analisis de
imagenes médicas para la deteccion
precoz de enfermedades, son algu-
nos ejemplos de aplicacién de esta
sélida apuesta de la UCLM a dispo-
sicion de la comunidad cientifica y
el sector productivo de Castilla-La
Mancha.

Centro de Proceso de Datos

Acompanados en todo momento por
el director del PCTCLM, los respon-
sables de APTE también conocieron
de primera mano el Centro de Pro-
ceso de Datos, ubicado estratégica-
mente en el Parque, que la empresa
Area Project cre6 en 2009.

Unas instalaciones que cuentan con
un diseno de sala de servidores de
dltima generacién, que permiten la
distribucion 6ptima del espacio, el
flujo de aire adecuado y el enfria-
miento eficiente. Ademads, dispone
de medidas seguridad exhaustiva,
como sistemas de control de accesos;
sistemas de videovigilancia; monito-
rizacién 24 horas; o personal de se-
guridad para garantizar la integridad
de las instalaciones y la proteccion
de los equipos y datos de los clientes.

Estrecha colaboracion con la Uni-
versidad de Castilla-La Mancha

La directora de APTE destaco, tras
la visita, que “sin ser un parque uni-
versitario estd anexo y mantiene una
estrecha colaboracién con la Univer-
sidad de Castilla-La Mancha”, sena-
lando el gran trabajo del Centro de
Supercomputacién I3A y su startup
Qsimov, que ha creado un simulador
cuantico.

Soledad Diaz también subray6 la
gran apuesta del PCTCLM por la
sostenibilidad “en todos los senti-
dos, usando geotermia, aerotermia
y energia solar para ahorrar un 80%
en el consumo energético”; asi como
su enfoque en facilitar las teleco-
municaciones y la seguridad de los
datos, contando con el tinico Centro
de Proceso de Datos de Castilla-La
Mancha”.

Por ultimo, la responsable de APTE
alabo la estrategia del PCTCLM “por
crear comunidad y favorecer la co-
laboracién entre sus 70 empresas y
entidades de I+D y sus 1.800 traba-
jadores; y el compromiso de hacer
participe a toda la ciudadania de la
experiencia de contar con un parque
cientifico y tecnolégico.
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Parque Cientifico y Tecnologico de Extremadura

La ciencia de Extremadura gana dos de los seis Pre-
mios Nacionales a la Transferencia de Conocimiento

y Tecnhologia

El Instituto de Arqueologia de Mé-
rida (IAM-CSIC) y su labor de difu-
sion del hallazgo del yacimiento ar-
queoldgico tartésico del sigo V a.C.
de Casas del Turunuelo, y la paten-
te para el reciclaje de envases de la
empresa extremena OMICRON, se
hacen con dos de las seis categorias
de los Premios Nacionales ‘TPfest’,
que reconocen la excelencia en la
promocion y tranferencia de cien-
cia, tecnologia y conocimiento.

El Instituto de Arqueologia de Méri-
da (IAM-CSIC) ha obtenido el Premio
Nacional a la Comunicacién de la
Transferencia de Conocimiento, que se
otorga a aquellos que han demostrado
una excelencia sobresaliente en la di-
vulgacién de la ciencia, la tecnologia y
el conocimiento.

El galardén reconoce asi a nivel na-
cional la iniciativa Tarteso en Comu-
nidad, una plataforma vinculada al
proyecto Construyendo Tarteso 2.0, li-
derado por el Instituto de Arqueologia
de Mérida. Su objetivo es difundir los
hallazgos del yacimiento de Casas del
Turunuelo, promoviendo la participa-
cién ciudadana en la ciencia.

Ademas, la patente de la empresa ex-
tremena "OMICRON Tecnologia Cir-
cular S.L.” para el reciclaje de envases
tipo Brik” ha sido reconocida como la
mas disruptiva de Espana por el jurado.
La tecnologia de la empresa, ubicada
en las instalaciones del Parque Cien-
tifico y Tecnolégico de Extremadura,
propone un proceso de reciclaje fisi-
coquimico sostenible que separa alu-
minio y polietileno con altos grados
de pureza a temperatura ambiente, sin
necesidad de pirolisis o plasma, cons-
tituyendo un ejemplo de economia cir-
cular que IPfest ha considerado como
el mejor del pais.

Asi, la ciencia que se hace en Extrema-

dura ha sido reconocida a nivel nacio-
nal por el jurado de los premios IPfest,
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El Profesor investigador de IAM-CSIC y Codirector de la investigacién del yacimiento
tartésico del Turuiiuelo, Sebastian Celestino, recibe el premio del director de FUNDE-
CYT-PCTEX, José Luis Canito Lobo

formado por un plantel de reconocidos
investigadores y expertos nacionales
en transferencia de conocimiento y
tecnologia, procedentes de organiza-
ciones como el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, el Centro
Nacional de Biotecnologia, la Univer-
sidad de Castilla-La Mancha o la Uni-
versidad de Girona, entre otros.

Los premios se dieron a conocer du-
rante la gala organizada en Badajoz
por la Consejeria de Educacién, Cien-
cia y Formacién Profesional y FUNDE-
CYT-PCTEX en el Edificio Metalico del
Campus Universitario. Con el evento
‘IPfest Extremadura 2024°, Extrema-
dura forma parte por primera vez de
esta iniciativa nacional, que suma tres
ediciones y que se ha celabrado de for-
ma simultanea en Badajoz, Pozuelo de
Alarcon, Talavera de la Reina, Segovia,
Pamplona, Gijon, Santiago de Com-
postela, Santander, Barcelona, Murcia,
Cordoba y Valencia, que ha trasladado
su sede de celebracién a Madrid por la
DANA.

Reconocimientos regionales

Ademas de los reconocimientos nacio-
nales, IPfest Extremadura ha contado

con premios a nivel regional. Es el caso
del Premio “Allende” a la Transferencia
de Conocimiento, que reconoce inicia-
tivas que resuelven problemas sociales
sin buscar beneficio comercial, y que
ha recaido en la Fundacién FEDICOM
y su investigacion para la reconstruc-
cién del rostro de los extremenos que
habitaron la regién hace 5.000 anos.

Ademas, la empresa 'EM3WORKS’
ha recibido el Premio a la Scaleup de
Transferencia, reconocimento regio-
nal que valora empresas que escalan
con ayuda de la investigacién. La ex-
tremena surgié de las universidades
de Vigo y Extremadura, combinando
la experiencia de sus grupos de inves-
tigacion en electromagnetismo, radar
y guerra electrénica, y especializa en
simulacion electromagnética, disefo
de sistemas radiantes y desarrollo de
tecnologias de medida y procesado.

Igualmente, el jurado otorgd el Premio
ala Startup mas Innovadora a la tecno-
légica “2Freedom Imaging Hardware
and Software S.L.", que centra su ac-
tividad en el diseno, desarrollo y pro-
duccién de hardware y software para
la digitalizacion de entornos y objetos
obteniendo modelos de gran calidad.



Parque Cientifico y Tecnhologico de Tenerife

El Parque Cientifico y Techologico de Tenerife abre
sus puertas junto a los 35 espacios mas innovadores

de Espana

El Parque Cientifico y Tecnologi-
co de Tenerife (PCTT), gestionado
por el Cabildo de Tenerife, llevo
a cabo unas jornadas de puertas
abiertas que permitieron a la ciu-
dadania conocer de primera mano
sus instalaciones y las oportuni-
dades que ofrece.

Esta actividad, que se celebr6 en el
marco de la iniciativa “Espacios de
Innovacién” organizada por la Aso-
ciacién de Parques Cientificos y Tec-
nolégicos de Espana (APTE), reuni6 a
35 de los espacios mas avanzados en
innovacién cientifica y tecnoldgica
del pais.

Juan José Martinez, consejero de
Innovacion del Cabildo de Tenerife,
senalé que el objetivo principal de
estas jornadas es “acercar a investi-
gadores, empresas, administraciones
publicas y la sociedad civil en general
a estos espacios de vanguardia que
contribuyen a la creaciéon de cono-
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cimiento y al impulso de la innova-
cién.” Ademas, destacd el papel de
estas infraestructuras como motores
clave para el desarrollo cientifico y
tecnolégico tanto en Tenerife como
en Espana.

Durante las jornadas, los asistentes
tuvieron la oportunidad de visitar
el IACTEC y conocer los servicios de
Analisis Quimico, Biomedicinay Bio-
tecnologia, Caracterizaciéon de Ma-
teriales, Fabricacion Digital y Patri-
monio del SEGAL Las visitas guiadas
permitieron explorar los distintos
laboratorios y centros de investiga-
cioén, asi como descubrir las posibili-
dades de colaboracion entre el sector
publico y privado.

El edificio IACTEC, uno de los pun-
tos destacados del recorrido, mostré
sus avanzadas instalaciones, que in-
cluyen oficinas con capacidad para
70 personas, mas de 500 m? de salas
limpias, areas de formacién y espa-

cios para eventos. Este centro estd
destinado a actividades de I+D+i y
a la transferencia de tecnologia en
areas como el espacio, la tecnologia
médica y los grandes telescopios.

El Servicio General de Apoyo a la In-
vestigacion (SEGAI) de la Universi-
dad de La Laguna también participd
activamente en las jornadas, desta-
candose por su soporte cientifico y
técnico a grupos de investigacion,
empresas privadas e investigadores
externos, consolidandose como un
referente en el apoyo a la investiga-
cién en la isla.

JuanJosé Martinez subray6 que “abrir
nuestras instalaciones al publico re-
fuerza el ecosistema de innovacion
en Tenerife y promueve la colabo-
racién entre los principales actores
del sector. Los parques cientificos y
tecnolodgicos son esenciales para fo-
mentar un crecimiento econémico
basado en la ciencia y la tecnologia.”
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Parque Tecnologico de Asturias

El Principado suscribe la alianza "Via Carisa” para
fortalecer el corredor Ruta de la Plata de la industria

de defensa

Firma de convenio
Fortalecimiento

colaboracion
del Corredor

industrial “Ruta de la Plata”

Participantes en la firma del acuerdo de la Alianza “Via Carisa”

El Gobiernode Asturiashafirmado
un convenio de colaboraciéon con
la Diputacion Provincial de Jaén
y las CaAmaras Oficiales de Comer-
cio de Oviedo y Jaén para poner en
marcha la alianza Via Carisa, con
la que se pretende fortalecer el co-
rredor industrial Ruta de la Plata,
centrado en el sector de defensa.
El consejero de Ciencia, Empre-
sas, Formacion y Empleo, Borja
Sanchez, ha suscrito el acuerdo,
con el que se impulsara el desa-
rrollo de tecnologia, la creacion
de empresas innovadoras de base
tecnolégica y la colaboracion piu-
blico-privada.

El convenio se enmarca en la estra-
tegia industrial de defensa que ya
en 2023 anunci6 la creacién de un
cuarto corredor industrial en la Ruta
de la Plata, que parte de Asturias y
se extiende en direccién sur hasta
Andalucia. Este corredor completa
el mapa de oportunidades para la
industria de la defensa en Espana.
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Asturias participa en la alianza Via
Carisa a través de la Agencia Se-
kuens, en representacion del Parque
Tecnoldgico de Asturias, yla CaAmara
Oficial de Comercio, Industria, Ser-
vicios y Navegacion de Oviedo. En
las zonas de Jaén, Cérdoba y Lina-
res se estan desarrollando proyectos
transformadores como, por ejemplo,
la base logistica del ejército de tie-
rra (BLET), el centro de innovacién
para la industria de la defensa (CE-
DETEX) y los centros de innovacion
de tecnologias de fabricaciéon avan-
zada liderados por empresas tecno-
l6gicas.

Uno de los objetivos de la alianza
Via Carisa es construir un ecosiste-
ma para el desarrollo de tecnologia
para la industria de la defensa que
incluya a todos los agentes clave y
actuar como interlocutor con las
fuerzas armadas y con el Ministerio
de Defensa en lo que corresponde a
las actividades de los entornos del
corredor de la Ruta de la Plata.

Camara

El convenio recoge también como
meta la coordinacién e impulso de
proyectos empresariales basados en
tecnologias, duales o no, que pue-
dan ser de aplicaciéon en la industria
de la defensa, y la puesta en marcha
de proyectos colaborativos de I+D+i
a nivel nacional e internacional.

El consejero de Ciencia, Borja San-
chez, ha puesto de relieve la impor-
tancia de este acuerdo, que tiene su
origen en el proyecto anunciado el
pasado mes de junio durante las jor-
nadas sobre la industria de defensa.
Este acuerdo permitira, ha indicado,
“generar un ecosistema favorable a
este emprendimiento y crecimiento
empresarial basado en la industria
de la defensa”.

Sanchez ha destacado también el
papel de la universidad y la implica-
cién que tendran diferentes grupos
de investigacién en el impulso de la
innovacién tecnolégica y la forma-
cion.



Parque Tecnologico de Euskadi

El Parque Tecnologico de Euskadi, reconocido por su
innovacioén en los premios Vodafone Deia Innovation

Sariak 2024

El Parque Tecnolégico de Euskadi
ha sido galardonado en los premios
Vodafone Deia Innovation Sariak
2024, unos premios que reconocen
la labor de empresas y organismos
publicos que realizan un impor-
tante esfuerzo en innovacion.

Itziar Epalza, directora general del
Parque Tecnolégico de Euskadi, fue la
encargada de recoger el premio y des-
tacoé que “la innovacién es parte de
nuestro ADN, tanto de forma interna
como en relacién con nuestros clien-
tes. Contamos con un extraordinario
talento, ya que mas de 23.000 perso-
nas trabajan en nuestros diferentes
campus y 7.000 de ellas (es decir, el
30%) dedica su dia a dia a la genera-
cién de I+D”.

La ceremonia, presidida por el Con-
sejero de Seguridad, Bingen Zupiria,
contd con la participacion de la Vi-
ceconsejera de Tecnologia, Innova-
cion y Transformacién Digital, Jaione
Ganzarain.

Este reconocimiento pone de mani-
fiesto el esfuerzo constante del Par-
que Tecnolégico de Euskadi por estar
a la vanguardia de la innovacion, tan-
to a nivel de gestién como en la me-
jora de infraestructuras y servicios.
Un esfuerzo que lo consolida como
referente en la gestion empresarial

Itziar Epalza, directora general del Parque Tecnolégico de Euskadi, recogié el premio
de manos de Javier Andrés, director general de Editorial Iparraguirre

gracias a su modelo “multicampus” y
le permite adaptarse de manera mas
flexible a las necesidades de las em-
presas atrayendo asi proyectos estra-
tégicos.

Sostenibilidad y digitalizacion

La sostenibilidad y la digitalizacion
son dos ejes clave en la estrategia
del Parque Tecnolégico de Euskadi. A
través de iniciativas como “Parke Ver-
de” y “Parke Smart” se estan llevando
a cabo actuaciones concretas en la

reduccién del consumo energético,
la promocién de la autosuficiencia
energética, la movilidad sostenible y
la implantacién de redes 5G. En este
sentido, el Campus Vitoria-Gasteiz
se ha convertido en el primer Parque
Tecnoldgico del Estado en implantar
redes 5G privadas, gracias a la colabo-
racién de Vodafone, lo que mejora no
solo la conectividad de las empresas,
sino que abre también nuevas opor-
tunidades para la innovacién y el de-
sarrollo de soluciones tecnoldgicas de
alto impacto.

Este reconocimiento de los Vodafone
Deia Innovation Sariak 2024 consoli-
da la posicion del Parque Tecnoldgico
de Euskadi como lider en innovacion
y ademas refuerza su compromiso
con el desarrollo sostenible y digital,
aspectos fundamentales para afron-
tar los desafios del futuro. Gracias a
su infraestructura avanzada y vision
estratégica, el Parque Tecnoldgico
de Euskadi es un motor clave en la
transformacion econémica y tecnol6-
gica de Euskadi creando un impacto
significativo tanto a nivel local como
internacional.

>

Tecnopolis



Tecnopolis

Parque Tecnologico de Euskadi - Campus Donostia

APTE y el Parque Tecnholégico de Euskadi impulsan
la iniciativa “"Espacios de Innovacion” con visitas a
infraestructuras cientificas avanzadas

En el marco de la iniciativa “Es-
pacios de Innovacion” impulsa-
da por la Asociacion de Parques
Cientificos y Tecnolégicos de
Espana (APTE), se han llevado
a cabo dos jornadas de puertas
abiertas de la Plataforma de Ima-
gen Molecular de CIC biomaGU-
NE. Esta instalacion, reconocida
como una de las infraestructuras
cientificas mas avanzadas de Eu-
ropa, permitio al publico acceder
por primera vez a sus recursos y
tecnologia de vanguardia en bio-
medicina.

El Parque Tecnoldgico de Euskadi,
en colaboracion con la Asociaciéon
de Parques Cientificos y Tecnold-
gicos de Espana (APTE), celebr6
los dias 7 y 8 de noviembre las
jornadas de puertas abiertas de la
Plataforma de Imagen Molecular y
Funcional de CIC biomaGUNE, una
de las infraestructuras cientificas
mas avanzadas de Europa. Esta ini-
ciativa se enmarca en el programa
“Espacios de Innovacién”, impulsa-
do por APTE para dar a conocer las
Infraestructuras Cientificas y Téc-
nicas Singulares (ICTS).

La jornada supuso un hito en la di-
vulgacién cientifica, al permitir a la
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ciudadania y empresas descubrir de
cerca los avances y recursos tecno-
l6gicos de esta plataforma ubicada
en el Campus Donostia del Parque
Tecnolégico de Euskadi. La Uni-
dad de Imagen Molecular y Fun-
cional de CIC biomaGUNE dispone
de equipos avanzados orientados a
la investigaciéon preclinica. Entre
sus recursos destacan el ciclotrdn,
un laboratorio de radioquimica,
sistemas de PET-CT, SPECT-CT
y un MRI de alto campo. Ademas,

la plataforma cuenta con areas de
alojamiento para animales de ex-
perimentacién, espacios de micro-
cirugia y estaciones de trabajo es-
pecializadas para analisis de datos.
Esta infraestructura esta integrada
en la red ICTS de imagen biomédi-
ca, reconocida por el gobierno es-
panol, y es un referente en la inves-
tigacion en nanomedicina e imagen
molecular.

Mediante proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién se ha lle-
gado a la sociedad generando gran
interés por parte de los asistentes,
quienes pudieron conocer de pri-
mera mano las capacidades cienti-
ficas y técnicas que contribuyen al
desarrollo de la biomedicina en el
pais.

Estas visitas representan una opor-
tunidad tnica para que tanto pro-
fesionales como la sociedad en
general descubran una de las in-
fraestructuras cientificas mas rele-
vantes de Europa y conozcan el tra-
bajo pionero que se lleva a cabo en
el ambito de la imagen molecular y
la nanomedicina.




Parque Tecnhologico de Euskadi

Empresas PARKE y Facultades y Escuelas de 4gune
colaboran para afrontar los retos de la industria en

Euskadi

4gune - Claster de Formacion
Universitaria para la Ingenieria,
la Ciencia y la Tecnologia de Eus-
kadi, y el Parque Tecnolégico de
Euskadi - Parke, han firmado un
acuerdo de colaboracion para la
creacion de un nuevo programa de
cooperacion entre universidades y
empresas.

El 4gune + Parke Programa tiene
entre sus objetivos la atracciéon del
talento y la transferencia de conoci-
miento entre Empresa y Universidad,
para responder a retos de la industria
inteligente identificados por las em-
presas de los campus de PARKE.

En esta primera edicién del programa,
las Facultades y Escuelas que compo-
nen el clGster 4gune podran presentar
sus propuestas para responder a dife-
rentes retos con la finalidad de contri-
buir al fortalecimiento de la coopera-
cién Universidad+Empresa en el Pais
Vasco, promoviendo e implementan-
do modelos de colaboracién en el 4m-
bito de la Industria Inteligente.

Para ello toman parte en el programa
11 Facultades y Escuelas, se realiza-
rdn 53 Proyectos empresariales y uni-
versitarios y movilizard a mas de 400
estudiantes.

4gune, una nueva asociacion de
competencias regionales en Europa

La Comisiéon Europea ha incluido a
4gune como unade las iniciativas reco-
nocidas en el marco del 4° aniversario
del Pacto Europeo por las Capacida-
des. 4gune, clister vasco basado en la
formacién universitaria en ingenieria,
ciencia y tecnologia, y su ecosistema,
contribuirdnadesarrollar el talentoyla
competitividad de Euskadi hasta 2030.

Las Asociaciones Regionales de Capa-
cidades (RSP, por sus siglas en inglés)
se enmarcan en el programa Pacto
Europeo por las Capacidades. Son ini-
ciativas colaborativas disenadas para
conectar ecosistemas industriales y
abordar las brechas regionales de ca-
pacidades y el desarrollo del talento.
Tras un riguroso proceso de seleccion,
hasta la fecha la Comisiéon Europea
ha seleccionado 9 iniciativas pioneras
paraformar parte de esta iniciativa. En-
tre ellas se encuentra KSIgune, que fue

4gune

reconocida en marzo como la primera
alianza europea sobre capacidades en
el sector de las ICC.

4gune fue seleccionado para contribuir
a este marco europeo a través de accio-
nes que buscan conectar la Universidad
con la industria y responder a los cam-
bios tecnolégicos y demandas del sec-
tor que estan redefiniendo la industria
avanzada actual.

Estas acciones incluyen la difusién
de la oferta formativa e investigado-
ra universitaria en dreas estratégicas
para Euskadi como la Smart Industry,
el desarrollo de programas interuni-
versitarios para incrementar capaci-
dades y competencias en ingenieria,
ciencia y tecnologia, la transferencia
de conocimiento a través del progra-
ma 4gune Empresa + Universidad, y la
creacién de nuevas alianzas que ayu-
den a incrementar la competitividad y
el desarrollo del talento para afrontar
la transformacion digital.

INGENIERITZA, ZIENTZIA ETA TEKNOLOGIAKO KLUSTERRA
CLUSTER DE INGENIERIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Tecnopolis
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Parque Tecnologico de la Salud de Granada

Granada Salud hace balance y plantea nuevas lineas de
trabajo para favorecer la formacion especializada y el
empleo

La sede de la Fundacion PTS Gra-
nada acogié una nueva reunién
de trabajo de Granada Salud, la
iniciativa impulsada por PTS Gra-
nada junto a una treintena de or-
ganizaciones publicas y privadas
para reforzar el potencial de Gra-
nada como motor de la innovacién
en el sector Salud.

El orden del dia comenz6 con la bien-
venida y presentacién de los nuevos
miembros, con el fin de promover el
conocimiento muto y colaboracion.
Por parte de la Fundacion UAPO
(Unidad de Apoyo al Paciente On-
colégico) asistié su director Javier
Canovas, mientras que Antonio Her-
moso fue el portavoz de la Platafor-
ma de Asociaciones de Pacientes de
Granada.

También se presentaron en ronda
de pitchs dos miembros que ya per-
tenecian a Granada Salud, la OTRI y
Fundaciéon Medina, que explicaron el
trabajo que desarrollan y sus princi-
pales lineas de actuacion para favo-
recer las sinergias.
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En este encuentro, enmarcado en la
agenda de reuniones trimestrales
ordinarias marcadas para este ano,
se hizo un repaso de las tareas de-
sarrolladas por los distintos grupos
de trabajo. Los participantes pudie-
ron conocer los avances del Grupo de
Comunicacién o de Rediseno Web,
que trabajan para mejorar la imagen
y la comunicacién de Granada Salud
como ente que aglutina a las princi-
pales instituciones publicas y enti-
dades privadas dedicadas al ambito
de la salud, la tecnologia y la innova-
cion. Se pusieron comun los resulta-
dos de los dltimos meses, y propues-
tas de mejora para la coordinacién
de acciones, y propiciar entre todos
los miembros un mayor alcance e im-
pacto de la marca Granada Salud.

También se hizo seguimiento del
III_Congreso de Investigacion PTS
Granada, que se celebrara del 3-5 de
febrero y que sera un espacio de re-
ferencia en investigaciéon biomédica
y biotecnoldgica. Entre los objetivos
marcados, se senalé la promocién
comun de esta cita, una vez abierto

el periodo de inscripcién y envio de
comunicaciones. Junto con la invita-
cién a instituciones y empresas in-
teresadas en colaborar con esta cita,
que reunira a investigadores, profe-
sionales de la salud, académicos y
empresas del sector para compartir
avances cientificos y promover la in-
novacién en areas relacionadas con
la salud y la tecnologia.

La reunién sirvié también para pro-
poner nuevas lineas de actuacién del
grupo Granada Salud en los proxi-
mos meses, asi como para compartir
algunas acciones que pueden ser de
interés para los participantes. Entre
ellas, tuvieron una buena acogida
propuestas como la organizacion de
jornadas informativas sobre ayudasy
sesiones formativas especializadas,
que sirvan para identificar y aseso-
rar sobre las dreas mas demandas por
las empresas ligadas al ambito de la
salud; y encuentros Matchmaking
enfocados en el sector salud, que fa-
vorezcan la orientacion de los profe-
sionales y su inmersion del talento
granadino en el mercado laboral.


https://investiga.granadaessalud.es/
https://investiga.granadaessalud.es/

Parque Tecnoloxico de Galicia - Techopole

Tecnopolis

Un total de 21 pymes gallegas preparan su lanzamiento
al mercado internacional gracias al programa “Galicia
Avanza” de la Xunta en colaboracion con Tecnépole

Gal|C|a

Las empresas participantes en “Galicia Avanza” mantuvieron un encuentro para valorar posibles colaboraciones

El programa de aceleracion para
la internacionalizacion de py-
mes gallegas innovadoras y de
base tecnolégica “Galicia Avan-
za” ha puesto en marcha su ter-
cera edicion, en la que partici-
pan 21 empresas.

La iniciativa es fruto de la cola-
boracion entre la Conselleria de
Economia e Industria, el Insti-
tuto Gallego de Promocion Eco-
némica (Igape) y el Parque Tec-
noléxico de Galicia (Tecnépole),
entidad encargada de su gestion
y coordinacidn.

El Parque celebré una jornada con
las firmas participantes, con el
propésito de favorecer contactos,
detectar sinergias y conseguir po-
sibles colaboraciones entre ellas.
Durante el evento, el director del
area de Internacionalizacién del
Igape, Augusto Alvarez-Borras,
destac6 que a través de esta acele-
radora “ofrecemos al tejido empre-

sarial gallego las mejores condi-
ciones para que sigan haciendo de
la internacionalizacién uno de los
grandes motores de crecimiento
econémico”.

La coordinadora de “Galicia Avan-
za” en Tecnépole, Beatriz Monfort,
inform6 de los avances consegui-
dos en los ultimos meses con las
empresas beneficiarias, que acce-
dieron en julio a un programa in-
tegral de apoyo que se prolongara
hasta febrero de 2025, guiadas por
un equipo de asesores especializa-
do. Se esta trabajando -a través de
itinerarios individuales y perso-
nalizados- en la proteccién de sus
marcas y disenos industriales o in-
telectuales, en la cooperaciéon con
otras empresas, en el acceso a nue-
vos segmentos de clientes y en in-
crementar la atracciéon de financia-
cion externa, entre otros aspectos.

En estos meses ya se obtuvieron
algunos logros en internacionali-

zacién. Tal como puso de relieve
el director gerente de Tecndpole,
Javier Taibo, los paises que estan
suscitando mayor interés por parte
de las empresas son EEUU, Reino
Unido, Francia y Alemania; segui-
dos de Portugal, Italia, Argentina y
Uruguay. Otros destinos son Japén,
China, Arabia Saudi, Australia, Pai-
ses Escandinavos, Polonia e Irlan-
da.

El programa ya impulsé en sus dos
ediciones anteriores la internacio-
nalizacion de 60 pymes innovado-
ras, que ascienden a 81 sumando la
convocatoria actual. A esta inicia-
tiva se dedicé una inversion global
de 2,24 millones de euros en estos
tres anos.

Los resultados de esta ediciéon se
presentaran en febrero, momento
en el que se lanzard una nueva con-
vocatoria, a la que podran acceder
hasta 30 nuevas empresas.

>
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ICECYL. Parques Tecnologicos de Castillay Leon

Divisa IT se incorpora al grupo Plexus Tech, reforzando
asi su estrategia de crecimiento

Ly
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Sede de Divisa It by Plexus, Valladolld

Con una soélida presencia en Cas-
tilla y Ledn, los cerca de 50 profe-
sionales de Divisa IT mantendran
su esencia y su sede en Valladolid.

El grupo Plexus Tech aportara
su amplio expertise en distintas
areas y un portfolio de nuevos
servicios que puede ofrecer Divisa
IT a sus clientes y viceversa.

Divisa IT, compania tecnoldgica es-
panola con sede en Valladolid, deca-
na en el sector TIC con mdas de 43
anos de actividad se integra en el
Grupo Plexus Tech, tecnoldgica es-
panola que cuenta con cerca de 4000
profesionales y amplio expertise en
distintos sectores.

La tecnoldgica castellanoleonesa
estd especializadaenaplicacionesde
grandes portales de servicios online,
principalmente en sectores como la
educacion, sanidad y turismo, tanto
en el &mbito de las administraciones

22

~ ',;/
i’:ﬁ’?”,’j

publicas como en el &mbito privado.
Dispone, ademas de una division de
sistemas, redes y ciberseguridad.

La compania mantiene su sede en
El Parque Tecnoldgico de Boecillo,
Valladolid, en donde cuenta con 50
profesionales altamente especiali-
zados.

Plexus Tech cuenta ya con cerca de
4000 profesionales que cubren un
abanico de distintas dreas como In-
teligencia Artificial, Delivery, Data,
Customer first, SAP & Business so-
lutions, Arquitectura y DevOps que
ha fortalecido a través de la inte-
gracion en los dltimos meses a otras
tecnoldgicas  hiperespecializadas
para convertirse en una de las gran-
des companias del pais, ofreciendo
un servicio 360 de alto valor anadi-
do.

El objetivo de esta nueva integra-
cion es “crecer fuertes, unir talento

y multiplicar conocimiento, esa esla
naturaleza de esta unién con Divisa
IT” segin palabras del fundador y
CEO de Plexus Tech, Antonio Agra-
sar.

Acerca de Plexus

Compania tecnoldgica con cerca de
25 anos de trayectoria trabajando
para gran parte de las companias
del IBEX35, los principales retailers
del pais, y con gran especializacién
en el sector banca y seguros, turis-
mo, servicios sociales, siendo lider a
nivel nacional en el sector de salud
tanto en la administracién publica
como privada.

Con sede en Santiago de Composte-
la, cuenta con un total de 24 polos
tecnoldgicos con gran capilaridad
entre Espana y Portugal, UK, Polo-
nia, Alemania, Marruecos y Mexico
y Miami donde recientemente acaba
de abrir oficina.



Aeropolis, Parque Tecnhologico Aeroespacial de Andalucia

Andalucia TRADE apuesta por las tecnhologias de doble
uso para impulsar la industria espacial andaluza

Aeropolis acogiéo a mas de 70 par-
ticipantes en la IX edicion del En-
cuentro Internacional “Dual Use
Technologies 2024” bajo el tema
“Espacio y Transformacion Econé-
mica”.

Andalucia TRADE organiz6 por nove-
no ano consecutivo el Encuentro Inter-
nacional Dual Use Technologies 2024
que, celebrada en el Parque Tecnoldgi-
co Aeroespacial Aerépolis, en esta edi-
cién trat6 ante mas de 70 participantes
el tema del “Espacio y Transformacion
Econdmica”. Durante la inauguracion
del encuentro, el director general de
Andalucia TRADE, Antonio Castro,
puso en valor la importancia de estas
tecnologias en las que se compatibili-
za el uso civil y militar para impulsar
la industria espacial en Andalucia, un
sector emergente “pero muy bien posi-
cionado para alcanzar mayores niveles
de crecimiento y representatividad en
los ambitos nacional e internacional”.

Castro, que estuvo acompanado por el
secretario general de Investigacion e
Innovacién, Antonio Miguel Posadas,
destacé la solidez del sector Defensa
en Andalucia, donde se encuentra el
corredor sur de la Estrategia Industrial
de Defensa, “una franja de territorio
donde se dan la mano el polo naval
bahia de Cadiz, el polo aeronautico Se-
villa-Cadiz, los Centros Atlas (Villaca-
rrillo) y CEUS (Huelva), la Base Logis-
tica del Ejército de Tierra en Cérdoba o
Cetedex en Jaén”.

“Asimismo, Andalucia destaca como
enclave estratégico y medioambien-
tal para el sector espacio por su clima
favorable, con infraestructuras de alto
nivel como los observatorios Calar Alto
en Almeria y Sierra Nevada en Grana-
da” indicd. “Casi 200 entidades tienen
experienciaen el sector entre empresas
asociaciones, grupos de investigacion,
si bien solo el 7% de la facturacién del
sector aeroespacial andaluz (sin contar
con la tractora Airbus) procede de este
sector y son 7 las empresas cuya acti-
vidad principal es el espacio” apostillo.

Encuentro Internacional Dual Use Technologies 2024

A pesar de ello, Castro puso en valor
“dos hitos trascendentales para la in-
dustria que posicionaron Andalucia
ante la industria espacial nacional y
europea”: el comienzo de la actividad
de la Agencia Espacial Espanola en Se-
villa y lanzamiento con éxito del pri-
mer cohete privado espanol desde las
instalaciones del Arenosillo por parte
de la empresa alicantina PLD Space.
“No son fruto de la casualidad, conti-
nud, ya que llevamos anos trabajando
por generar un ecosistema sélido para
afrontar los retos que nos plantea la
industria espacial: las infraestructuras,
las empresas, las condiciones climati-
cas y geograficas y el conocimiento”.

En este sentido el responsable de TRA-
DE senal6 algunos resultados que de-
muestran un nuevo escenario: “en el
periodo enero-agosto de 2024 la in-
dustria espacial andaluza ha exportado
23,28 millones de euros, practicamen-
te lo mismo que en todo 2023 y supe-
rando lo exportado en 2022 (2023 cerrd
con exportaciones por valor de 24,88
millones de euros y 2022 con 23,18 mi-
llones de euros)”.

“En este contexto concluyd, tiene mas
valor que nunca la celebracién de un
encuentro internacional sobre Tec-
nologias Duales, tal y como venimos
organizando desde 2015, generando

un ecosistema de la industria de la
defensa dindmico al reunir a pymes y
grandes empresas, organizaciones de
investigacion e innovacién, centros
tecnoldgicos, universidades, para que
colaboren, yenlas que se han abordado
una amplia variedad de temas y secto-
res, incluyendo las estrategias de espe-
cializacion inteligente (RIS3), el sector
aerondutico, las sinergias entre los dis-
tintos fondos implicados, el &mbito de
ciberseguridad, asi como la fabricaciéon
avanzada aplicada a la industria naval,
entre otros”.

Dual Use Technologies

Dual Use Technologies es un encuen-
tro internacional sobre tecnologias
duales que viene celebrando la Junta
de Andalucia desde 2015 con la cola-
boracién de la Comision Europea a tra-
vés de la Direccién General de Indus-
tria de Defensa y Espacio (DG DEFIS)
y de la Red de Regiones Relacionadas
con la Defensa (ENDR), asi como del
Ministerio de Defensa a través de su
Direccién General de Armamento y
Material. Esta colaboraciéon ha sido
fundamental para promover desde An-
dalucia las tecnologias de doble uso en
un contexto internacional, facilitando
el intercambio de conocimientos y la
creacién de sinergias entre diferentes
regiones y entidades.
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Ciudad Politécnica de la Innovacion

Entre fibras opticas, chips y lodo

El pasado 28 de octubre, Ivana Ga-
sulla, investigadora, profesora y
emprendedora de la Universitat
Politécnica de Valéncia, fue recono-
cida como una de las 100 personas
de referencia mundial en el ambi-
to de la foténica. La revista Electro
Optics, una de las publicaciones de
mayor impacto internacional en el
sector, la incluia en la ultima edi-
cion del The Photonics100.

Este ranking destaca cada ano a las
cien personas de referencia mundial
del ambito cientifico y de la ingenieria
y a lideres empresariales cuyo traba-
jo contribuye a transformar sectores
como el aeroespacial, las telecomuni-
caciones y las tecnologias cudnticas,
entre otros. Y entre ellas, se encuentra
Ivana Gasulla.

Su dia a dia -como el de tantas perso-
nas de la provincia de Valéncia- cam-
bié radicalmente apenas unas horas
después de su reconocimiento. Ivana
Gasulla es de Benetusser; alli vive
desde que nacié. Y alli sigue traba-
jando por recuperar la normalidad de
su pueblo y de su investigacion. Los
circuitos fotdnicos, la fibra optica, las
horas de estudio, de reflexién para pu-
blicar su préximo paper fueron susti-
tuidos por palas, capazos, botas de
agua y muchas horas de achicar agua,
lodo, muebles...

“Tecnologia fotonica para prevenir
desastres como este”

“En un dia, nuestras vidas cambiaron
como jamas pudimos haber llegado a
imaginar. Estan siendo unas semanas
de mucho contraste,en las que, obvia-
mente, lo primero es lo primero. Poco
a poco tratamos de volver a la norma-
lidad, pero siendo conscientes de que
quedan por delante meses de trabajo
y solidaridad para intentar que las zo-
nas afectadas recuperen la vida que se
trunco un 29 de octubre. Observando
a nuestro alrederdor los miles de co-
mercios y pequenas empresas valen-
cianas que, probablemente, no volve-
ran a levantar cabeza, me siento una
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Ivana Gasulla, investigadora, profesora y emprendedora de la Universitat Politécnica
de Valéncia

afortunada porque nuestro trabajo
en la UPV si podra seguir adelante. Es
mas, esta tragedia me lleva a reflexio-
nar sobre cOmo nuestra investigacion
en tecnologias foténicas puede ayu-
dar, en primer lugar, a prevenir desas-
tres de este estilo, por ejemplo, me-
diante sistemas de fibra 6ptica para
monitorizar el estado de infraestruc-
turas civiles o caudales de rios vy, en
segundo lugar, a reconstruir los siste-
mas de telecomunicaciones danados y
dar servicio de manera extraordinaria
a las areas danadas”, reflexiona Ivana
Gasulla.

Sobre el premio, Ivana asegura que es-
tar en este listado de ThePhotonics100
supone un valioso reconocimiento a
la labor investigadora que, desde su
grupo, llevan a cabo en dos campos de
gran relevancia: las fibras 6pticas con
multiplexacién espacial y la foténica
programable. “Mas alld de un simple
logro personal, esta distincién resal-
ta el esfuerzo colectivo de un equipo
excepcional de investigadores que me
acompanan en los PhotonicsResearch
Labs del instituto iTEAM vy en la spin-
off de la UPV iPronics Programmable
Photonics”, anade.

Investigacion clave para los cen-
tros de datos de IA

A corto y medio plazo, Ivana asegura

que sus retos se centran en avanzar
en la integracién y paralelizacién de
sistemas, tanto en el ambito de las
redes de distribucién de nuevas fibras
Opticas como en el procesamiento de
senal mediante fotonica programa-
ble integrada. “Nuestra investigacion
abarca una amplia variedad de secto-
resy, en el escenario actual, resulta de
especial relevancia para las infraes-
tructuras de centros de datos y ser-
vidores que sustentan la inteligencia
artificial. El objetivo es incrementar la
capacidad de transmisién vy la flexibi-
lidad, al mismo tiempo que se reducen
la latencia y el consumo de energia”,
destaca la investigadora de la UPV.

Con Ivana Gasulla, son ya cuatro los
miembros de la UPV que han sido re-
conocidos como referentes interna-
cionales por ThePhotonics. Se trata de
Jose Capmany, lider del PRL-ITEAM
de la UPV; Pascual Munoz, director de
UPVfab; y Daniel Pérez, actual CTO
de iPronics Programmable Photonics.
“Este reconocimiento nos da el im-
pulso necesario para continuar con
nuestra misiéon de explorar nuevas
fronteras en la investigacion foténica
que se traduzcan en un impacto po-
sitivo en nuestra sociedad”, destaca
Ivana Gasulla desde su casa en Bene-
tisser, que poco a poco va volviendo
a una normalidad que atin tardara en
hacerse realidad.



Espaitec, Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat
Jaume | de Castello

«FemSTEM: Mujeres Tecnologas>> reune a profesionales
de empresas de la provincia de Castellon y alumnado

en Espaitec

|
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/ JORNADA MUJERES TECNOLOGAS DE CASTELLON

De izquierda a derecha: Las tecnélogas Carmina Alfonso, Lucia Solsona, Sanchez-Barcaiztegui, Barbara Franch, y Kristell Santander partici-
pando en el evento «FemSTEM: Mujeres Tecnélogas»

Espaitec celebré la 22 edicién
«FemSTEM: Mujeres Tecndlo-
gas», encuentro que puso en va-
lor el papel de mujeres con for-
macion STEM que trabajan en
empresas tecnologicas, y forman
parte del «Mapa Tecnolégico de
la provincia de Castelléon», ini-
ciativa que cuenta con el apoyo
de la Conselleria de Innovacion,
Industria, Comercio y Turismo.

El secretario autonémico de Innova-
cién, Jer6nimo Mora, y el vicerrector
de Innovacién, Transferencia y Di-
vulgacion Cientifica, David Cabedo,
inauguraron la sesién, que comenzd
con la intervenciéon de Carmina Al-
fonso, directora de Desarrollo Cor-
porativo Global en Zschimmer &
Schwarz, quien detallé al alumnado
en qué consiste liderar las areas de
marketing, inteligencia de mercado,
desarrollo de negocio, fusiones y ad-
quisiciones (M&A), junto a la gestion
de proyectos para las nueve divisio-
nes internacionales del grupo empre-
sarial. Seguidamente, Lucia Solsona,
ingeniera de Disefio de Hardware en
Equip Electronics, explic6 su labor en

el desarrollo de proyectos de I+D en
electrénica de control y potencia, di-
sefio de PCBs y verificacion de placas
electrénicas usando instrumentacién
avanzada. A continuacién, Eva San-
chez-Barcaiztegui, jefa de Divisiéon
de Operaciones Ferroviarias en Port-
Castelld, detalld su experiencia en la
gestion de proyectos y en transporte
intermodal, como fue el Estudio de
Implantacién del Ancho Estandar
en el Corredor Mediterraneo. Cabe
destacar la intervencion especial de
Biisra Kahraman, ingeniera de Pro-
pulsion en Arkadia Space, compartid
con el estudiantado su trabajo en el
ambito de la propulsién de cohetes y
tecnologias aeroespaciales.

La jornada avanz6 con la participa-
ciéon de Barbara Franch, responsable
del Grupo de I+D de Polimeros en
UBE Corporation Europe, quien ex-
puso lo que significa supervisar pro-
yectos innovadores y desarrollar so-
luciones avanzadas para la industria
en un laboratorio. A continuacion,
Kristell Santander, CEO en Neval,
explicé como compagina su cargo de
directora general con sus tareas de

investigacion agricola, especialmente
en el ambito del césped deportivo y
sanidad vegetal.

Una vez finalizadas las intervencio-
nes, se dio paso al espacio de pregun-
tas para los asistentes, quienes plan-
tearon sus dudas e inquietudes a las
tecndlogas. La jornada fue clausurada
por Juan Antonio Bertolin, director
de Espaitec, quien resalt6 que “es im-
portante destacar que la presencia y
el liderazgo de las mujeres en el am-
bito tecnoldgico, no es sélo una cues-
tién de equidad, sino una estrategia
de desarrollo econdmico. Numerosos
estudios indican que las regiones que
fomentan la igualdad de oportunida-
des en sectores clave como el STEM
logran una mayor competitividad y
un crecimiento econdémico sosteni-
do”.

Mas informacion

Web FemSTEM: https://mapatecno-
logico.uji.es/femstem

Web Mapa Tecnoldgico de Castellon:
https://mapatecnologico.uji.es
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GARAIA Parque Tecnologico

Semana Internacional de la Ciencia y la Techologia
llena de actividades en el Parque Tecnologico GARAIA

Del 11 al 15 de noviembre, Parque
Tecnolégico GARAIA, en colabo-
racion con Mondragon Goi Eskola
Politeknikoay con el apoyo del De-
partamento de Promocion Econé-
mica y Proyectos Estratégicos de
la Diputacion Foral de Gipuzkoa,
se ha volcado en la semana de la
Ciencia y la Tecnologia Interna-
cional con el objetivo de fomentar
las vocaciones cientifico-tecnol6-
gicas.

En una semana llena de activida-
des, jovenes y adultos de diferentes
edades y géneros se han acercado a
Parque Tecnolégico GARAIA vy a los
diferentes campus de Mondragon
Unibertsitatea, Iturripe, Galarreta,
Goierri y Bilbao AsFabrik.

Los temas tratados a través de las di-
ferentes actividades han sido: rom-
per los prejuicios negativos de las
vocaciones STEM; acercar los pro-
ductos que utilizamos diariamente a
las STEM,; visibilizar a las mujeres en
las STEM, dar a conocer los puestos
de trabajo STEM; visualizar la diver-
sidad de personas que forman parte
de los grupos STEM y conocer los re-
ferentes STEM actuales.

Durante toda la semana se ha ex-
puesto en Parque Tecnolégico GA-
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RAIA la exposicion sobre las STEM:
El lunes comenzd con un Escape
Room en PTGaraia, juego dinamiza-
do sobre STEM, con una veintena de
alumnos de 3° de la ESO de Arrasate
BHI.

El martes, el Campus de Galarreta
acogi6 el taller “Origamia en inge-
nieria” y una charla.

El miércoles, en Parque Tecnolégico
GARAIA tres jovenes de DANOBAT-
GROUP e IDEKO, ingenieras e inves-
tigadoras participaron en el coloquio
ZTIMInfluencerrak para promover
las vocaciones STEM.

El jueves, Parque Tecnoldgico GA-
RAIA, AsFabrik y Goierri acogieron
diferentes eventos: en Goierri, el ta-
ller “;Como disenar y construir tus
ideas mediante laimpresién 3D?”yla
visita al Centro Tecnolégico Lortek;
en Bilbao, el taller “Bizi zazu Fisika!”
y en Parque Tecnoldgico GARAIA las
puertas abiertas de programacién
ofrecidas a nifos y ninas de entre 7
y 14 anos junto a sus familias de la
mano de Algorithmics Donostia.

Para finalizar a la semana, el alum-
nado tuvo la oportunidad de conocer
a las empresas locales STEM y a sus
referentes en la mesa redonda que se

ha organizado en Parque Tecnolégi-
co GARAIA para aclarar sus dudas so-
bre los estudios y profesiones STEM.

Campeonato de Lanzamiento de
Huevos

Este ano tampoco falté el Campeo-
nato de Lanzamiento de Huevos.
En total 37 grupos, 140 alumnos,
participaron desde Arizmendi, Be-
rri-otxoa y Nclic School. De ellos, 19
han conseguido que el huevo no se
rompa en el lanzamiento. El equipo
ganador del jurado fue el formado
por Maddi Belategi, Maialen Lama-
drid, Nora Velasco y Markel Ramos,
de 3° de la ESO de Gaztelupe (Ariz-
mendi). El premio del pablico recayé
en el equipo de 5° de primaria de la
Nclick School de Vitoria-Gasteiz, con
189 likes.

Parque Tecnol6gico GARAIA y Mon-
dragon Goi Eskola Politeknikoa invi-
tan a la préxima fecha, 7 de febrero,
Dia Internacional de la Nina y la Mu-
jer Cientifica, a la sociedad en gene-
ral y a las personas que estdn en el
ambito educativo y empresarial en
particular. En ella se debatira sobre
el papel de las mujeres en las STEM
y tendremos una nueva oportunidad
de visibilizar a las mujeres referen-
tes.



Malaga TechPark

La llegada del IMEC a Malaga TechPark avanza a
pasos agigantados

presidenta de Malaga TechPark

Una delegaciéon del Centro In-
teruniversitario de Microelec-
tronica, encabezada por el CEO
de la entidad, Luc Van den Hove,
visité los terrenos del parque en
compania de la consejera de Eco-
nomia, Hacienda y Fondos Euro-
peos de la Junta de Andalucia y
presidenta de Malaga TechPark.

La llegada de IMEC a Malaga Te-
chPark ha marcado varios hitos y
avances en los ultimos meses. A
principios de octubre, una delega-
cion de este Centro Interuniversi-
tario de Microelectrénica, que has-
ta ahora cuenta con una Unica sede
en Lovaina (Bélgica), visit6 Malaga
para conocer de primera mano es-
tos avances.

El propio CEO de la entidad, Luc
Van den Hove, visitdé los terrenos
donde se establecera la segunda
sede de este prestigioso centro de
desarrollo de microchips, conside-

Luc Van den Hove, CEO de IMEC, y Carolina Espana, consejera de Economia, Hacienda y Fondos Europeos de la Junta de Andalucia y

rado uno de los mas avanzados del
mundo.

Y lo hizo de la mano de la conseje-
ra de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos de la Junta de Andalucia
y presidenta de Malaga TechPark,
Carolina Espana, que acompand al
directivo durante la visita a estos
suelos que la propia administracién
regional adquirié a finales de no-
viembre a través de una permuta de
un edificio propiedad de la agencia
IDEA por cinco parcelas en Malaga
TechPark.

Este acuerdo también contempla
unaaportacion por parte de la Agen-
cia IDEA de 662.330 euros. En total,
los suelos en los que se ubicara este
centro de innovacién de IMEC ocu-
pan una extension de 46.734 metros
cuadrados a los que se suman otros
4.500 metros cuadrados de otra par-
cela que el Ayuntamiento de Malaga
ha cedido a la Junta de Andalucia.

Beas ¢ s LS

Esta ultima operacién estd valora-
da en 1.050.555 millones de euros,
pero que el Consistorio cede me-
diante mutacion demanial a la ad-
ministracion regional, que, a su vez,
cede de forma gratuita al Ministerio
de para la Transformacién Digital y
de la Funcién Publica del Gobierno
de Espana. Tal y como lo define el
marco del convenio suscrito entre
las tres administraciones —Ayunta-
miento, Junta y Gobierno- para la
instalacion de IMEC en Malaga.

En el mismo, se acuerda que el
Ayuntamiento facilite los trami-
tes administrativos y urbanisticos.
En este sentido, también a finales
de septiembre, el Pleno aprobd de
forma definitiva la modificacién del
Plan Parcial de 2008 con la finalidad
de redistribuir la edificabilidad y
ocupaciéon de determinadas parce-
las, asi como la agregacion de otros
suelos discontinuos con indices de
edificabilidad distintos entre ellos.
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Parque Cientifico de Alicante

El Parque Cientifico de la UA, principal ecosistema
innovador de la provincia tras alcanzar el medio
centenar de empresas vinculadas

el acceso a talento de la UA mediante
colaboracién con grupos de investi-
gacion, practicas para estudiantes y
egresados, y participacién en proyec-
tos europeos.

El PCA impulsa también el empren-
dimiento en Alicante, en el marco del
programa ua:emprende, promovien-
do proyectos surgidos de la comuni-
dad universitaria. Ofrece espacios de
trabajo adaptados a distintas necesi-
dades: coworking, oficinas, laborato-
rios y naves semiindustriales.

El impacto del PCA se evidencia en

Equipo del Parque Cientifico de Alicante (PCA) ; .
mas de 1.000 egresados trabajando

El Parque Cientifico de Alicante
(PCA) se consolida como el princi-
pal ecosistema de innovacion de la
provincia, alcanzando las 50 em-
presas vinculadas. Las tltimas in-
corporaciones son Nest Biocontrol,
startup de soluciones innovadoras
en control de plagas; Dropalia,
consultora tecnoldgica desarro-
llando IA para salud; y Executive

TIC, experta en estrategia e inno-
vacion digital sostenible.

Entre los servicios mas valorados, las
empresas destacan el apoyo en finan-
ciacién publica y privada, innovacion
abierta con colaboracién entre star-
tups y grandes corporaciones, bus-
queda de clientes yvisibilidad a través
de marketing. Ademads, el PCA facilita

en empresas del parque, 300 estu-
diantes en practicas, 50 trabajos de
fin de master y mas de 20 doctorados
industriales. Maria Jesus Pastor, vice-
rrectora de la UA concluye: El PCA es
una gran oportunidad para la comuni-
dad universitaria, incrementando las
posibilidades de acceso a empresas
innovadoras y acuerdos de colabora-
cién para investigadores”.

Una propuesta basada en un jardin vertical 100% autosu-

ficiente gana la sexta edicion del Cienciathon del PCA

Mas de 40 estudiantes, 10 perfiles académicos,
siete equipos de trabajo, un fin de semana y
un importante reto por resolver: asi ha sido la
sexta edicion del Cienciathon.

El Parque Cientifico de Alicante volvio a ser el es-
cenario de la maraton de ciencia y tecnologia mas
conocida de la institucién. Este evento retine cada
ano a estudiantes de diferentes titulaciones de la
Universidad de Alicante para resolver un desafio
cientifico-tecnoldgico. En esta edicién, el reto fue
propuesto por Aguas de Alicante y se ha batido un
récord de participacion.

El equipo ganador fue Namicer, cuyo portavoz re-
veld: “Nuestro proyecto consiste en la implemen-
tacion de jardines verticales 100% autosuficientes,

con la idea de promover la reducciéon de emisiones
de diéxido de carbono a la atmoésfera, asi como
disminuir las facturas en el consumo de climati-
zacion de las aulas. Ademads, intentamos aportar
valor intrinseco a la empresa, dindole un nuevo
toque visual a las fachadas en las que se sitdan”.




Parque Cientifico de la UMH

Exito en el lanzamiento de HERA: la empresa EMXYS
del Parque Cientifico de la UMH participa en la pri-
mera mision de defensa planetaria europea

Esta misién marca un hito histérico para EMXYS, ya que representa su primera mision en el espacio profundo

La mision HERA de la Agencia Es-
pacial Europea (ESA), la primera
del programa de Defensa Plane-
taria de la ESA que explorara el
asteroide binario Didymos, fue
lanzada con éxito el pasado mes
de octubre desde el Centro Espa-
cial Kennedy, a bordo de un co-
hete Falcon 9 de SpaceX. En esta
mision ha participado la spin-off
EMXYS del Parque Cientifico de la
UMH.

Para EMXYS, esta misién marca un
hito histérico, ya que representa su
primera mision en el espacio profun-
do.Para este proyecto, la empresa del
PCUMH en colaboracién con el Real
Observatorio de Bélgica ha desarro-
llado GRASS, un gravimetro de alta
sensibilidad que se utilizara para ca-
racterizar el campo gravitatorio del
asteroide. Este instrumento se dis-
tingue por su precision extrema, ya
que serd capaz de medir la débil gra-
vedad del asteroide con un complejo
sistema de masas que son atraidas

por el mismo. En este sentido, puede
medir una gravedad 200.000 veces
mas pequena que la terrestre.

El director técnico de EMXYS, Fran-
cisco Garcia de Quirds, ha destacado
que para la empresa es un dia his-
térico. “No solo hemos participado
en el lanzamiento de nuestra quin-
ta misién, sino que es la primera en
nuestra historia como empresa que
vamos a enviar un equipo disenado
y desarrollado por EMXYS al espacio
interplanetario, pasando por la 6rbi-
ta de Marte y que aterrizara un ins-
trumento fabricado por nosotros en
un asteroide”.

Por su parte, el CEO de EMXYS, José
Antonio Carrasco, ha destacado: “El
éxito en el disenio y fabricacién de
GRASS ha supuesto un salto cuanti-
tativo para la compania, al ser HERA
nuestra primera misién de explo-
raciéon en el espacio profundo. Esta
misién no solo representa un hito en
nuestra trayectoria como empresa,

sino que subraya nuestro compromi-
so con la innovacién en exploracion
de NEOs, es decir, de objetos cerca-
nos a la Tierra”.

Mision historica

La misién HERA marca un paso cru-
cial en la comprensién y defensa del
planeta frente a posibles amenazas
asteroides, y desde EMXYS se enor-
gullecen de formar parte de este hito
histérico. En este sentido, la misién
no solo abordara aspectos de explo-
racion relacionados con la geologia
y caracteristicas morfoldgicas del
asteroide Didymos, sino que tam-
bién es un ensayo de la técnica de
deflexion de asteroides.

HERA, en conjunto con la misiéon
hermana DART de la NASA, compo-
ne la colaboracion AIDA (Asteroid
Impact & Deflection Assessment),
el primer esfuerzo de la humanidad
para alterar la 6rbita de un asteroide
potencialmente peligroso.
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Parque Cientifico de Madrid

La Fundacién Parque Cientifico de Madrid y EIT Health
Spain conceden los Il premios Health to Market

Dispositivo SimVis Gekko® desarrollado por la empresa 2EyesVision, galardonada con el II premio Health to Market, categoria mayor de 3
anos, de la FPCM en colaboracién con EIT Health Spain. Crédito: 2EyesVision.

La spin-off del CSIC 2EyesVision
ha resultado ganadora en la ca-
tegoria mayor de 3 anos.

Las startups Horus ML y Medea
Mind han obtenido el galardén a
empresas de hasta 3 anos.

Los premios ofrecen servicios es-
pecializados de acceso a merca-
do e internacionalizacion.

La Fundacion Parque Cientifico de
Madrid (FPCM), en colaboracion
con EIT Health Spain, ha concedido
los II premios Health to Market de
innovacién en salud y biomedicina.
Las empresas galardonadas han
sido 2EyesVision en la categoria
mayor de 3 anos y Horus ML y Me-
dea Mind en la categoria de 0 a 3
anos. El jurado ha valorado el ca-
racter innovador y disruptivo de las
empresas, su impacto en la mejora
de la salud y bienestar de las perso-
nas, la viabilidad comercial, su po-
tencial de desarrollo internacional
y la capacidad de colaboracién de
las propuestas con entidades del
sistema de I+D+i de la Comunidad
de Madrid.

En concreto, la spin-off del Institu-
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to de Optica Daza de Valdés del
CSIC en Madrid 2EyesVision ha de-
sarrollado una tecnologia de simu-
lacién visual que permite a pacien-
tes que se van a operar de cataratas
o presbicia obtener una simulacién
de como veran tras la operacion.

Por su parte Horus ML, miembro
del hub Puerta Innovaciéon del
ayuntamiento de Madrid, ofrece
una herramienta tecnoldgica que
integra dispositivos épticos e inte-
ligencia artificial para detectar la
aterosclerosis cuando adn es asin-
tomatica y otros riesgos cardiovas-
culares, lo que mejora su preven-
cion y tratamiento.

La tercera galardonada, Medea
Mind, ha creado un software que
facilita monitorizar de modo conti-
nuo la salud mental. La aplicacion
actdia como un copiloto que combi-
na triaje, visualizacién de datos e
inteligencia artificial para apoyar a
los profesionales en la seleccion de
tratamientos y el seguimiento de
los pacientes. La empresa forma
parte de una red publico-privada
con las universidades Complutense
y Villanueva y los hospitales Clini-
co San Carlos y 12 de Octubre.

Los premios Health to Market for-
man parte de las actividades de la
FPCM en su labor de impulsar y
apoyar la creacién y crecimiento de
empresas basadas en el conoci-
miento y en el marco de las accio-
nes de la Enterprise Europe Ne-
twork (EEN) para internacionalizar
las pyme. Estan dirigidos a jévenes
empresas de salud y biomedicina
vinculadas con el ecosistema inno-
vador de la Comunidad de Madrid y
alineadas con la estrategia regional
de especializacién inteligente. Las
empresas galardonadas recibiran
asesoria experta sobre acceso a
mercado e internacionalizacion
por socios de EIT Health Spain.

Los proyectos beneficiarios ten-
dran también la posibilidad de par-
ticipar en posteriores programas
de la FPCM, EIT Health y la red
EEN.

El acto formal de entrega de los II
premios Health to Market tendra
lugar el 11 de diciembre en las ins-
talaciones de la FPCM del campus
de Cantoblanco (Madrid). La ins-
cripcion al acto se abrira al publico
en los proximos dias a través de la
pagina web de la Fundacién.



Parque Cientifico Tecnolégico Avilés “Isla de la Innovacion”

La Manzana del Talento: primeros pasos

La Manzana del Talento de Avilés

La Agencia Sekuens del Gobier-
no de Asturias inicia los primeros
trabajos para la puesta en marcha
de la Manzana del Talento.

Estos trabajos suponen la redac-
cion de proyecto, direccion de
obras y coordinacion de seguridad
y salud de las obras de remodela-
cion del Instituto de Ensenanza
Secundaria de Valliniello, para
convertirlo en un polo de innova-
cion que albergue espacios de in-
vestigacion.

Con la Manzana del Talento entran
al servicio de la innovacién mas de
15.000 metros cuadrados, en un es-
pacio que albergara centro de estu-
dios industriales de postgrado, espa-
cios de investigacion, aceleradora de
empresas, acompanados de espacios
para la estancia y residencia de em-
prendedores y personal investigador.

La Manzana del Talento quiere faci-
litar la interaccion y generacion de

un entorno de innovacién y cono-
cimiento. Este proyecto comenzd a
plantearse en el afno 2020, y ha con-
gregado a su alrededor a los Gobier-
no de Asturias y Espana, al Ayun-
tamiento de Avilés, a la empresa
privada y a la Universidad, siguiendo
el modelo de colaboraciéon publico
privada, que es el sello identitario
del Modelo Avilés de innovacion.
“Todas las partes tenemos el com-
promiso de trabajar para desarrollar
un proyecto viable que responda a
los objetivos que perseguimos”, ase-
gur6 Marivi Monteserin, alcaldesa
de Avilés y Presidenta del Parque
Cientifico Tecnoldgico Avilés Isla de
la Innovacién, que estd convencida
de que “los beneficios que generard
esta actuacion permitiran mejorar la
competitividad del resto de propie-
dades de SEPIDES en Avilés”.

La Manzana del Talento nace con la
vocacion de ser el HUB de innovacién
de los materiales, creado para apoyar
la creacion de productos disruptivos

basados en tecnologia, favoreciendo
el emprendimiento de sus promo-
tores y la aceleracion de las empre-
sas emergentes. Es un espacio fisico
con herramientas de gestion virtual
y plataformas tecnoldgicas que per-
miten guiar, formar, promocionar y
mentorizar a quienes participen de
este proyecto.

Los 15.000 metros cuadrados de la
Manzana del Talento, unidos a los
175.000 con la ampliacién del Par-
que Cientifico Tecnolédgico Avilés
Isla de la Innovacion, y a la insta-
lacion de empresas en los 200.000
metros cuadrados del Parque Verde
de Baterias, suponen que Avilés tri-
plique sus espacios vinculados a la
innovacién industrial, espacios dise-
nados de una manera coordinada, lo
que favorece que se complementen
entre ellos para permitir la creacion
de un polo industrial que cuenta con
la sostenibilidad y el componente
innovador en su ADN desde su gé-
nesis.

>
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Parque Cientifico Tecnolégico de Gijon

Mas de una decena de empresas estan interesadas
en las parcelas de la ampliacion del Parque Cientifico
Tecnologico de Gijon

Las obras comenzaran en enero
de 2025 y permitiran diferentes
usos. La ordenacion urbanistica
apuesta por un modelo de “cam-
pus”, concebido como espacio de
relacién, atractivo para nuevas
empresas de los sectores tec-
noldgicos y de innovacién, con
gran protagonismo de las zonas
verdes y espacios publicos comu-
nes y dotado de servicios com-
plementarios.

Para la ordenacion y desarrollo del
ambito se han tenido en cuenta
los principios de accesibilidad, de
igualdad de trato y de oportuni-
dades entre mujeres y hombres, de
movilidad, de eficiencia energética,
de garantia de suministro de agua,
de prevencion de riesgos naturales
y de accidentes graves, de preven-
cién y proteccidon contra la conta-
minacion y limitacién de las con-
secuencias para la salud y el medio
ambiente, y de sostenibilidad en
tres aspectos: medioambiental,
econ6émico y social.

En el desarrollo de la ampliacién se
han establecido objetivos, criterios
e indicadores de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), con-
tenido en la nueva Agenda Urbana
de Desarrollo Sostenible, especial-
mente aquellos relativos al fomen-
to de la estructura urbana densa y
compacta, el ciclo hidrico, el aho-
rro energético, las emisiones con-
taminantes, los residuos urbanos,
la movilidad sostenible, el protago-
nismo de los espacios publicos y el
fomento de la construccion soste-
nible.

Los objetivos de la ampliacién son:

1. Consolidar la Milla del Cono-
cimiento como gran foco de
innovacién de referencia, au-
mentando la capacidad para
atraer empresas, entidades y
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Plan Especial de Urbanismo de la ampliacion define diferentes grados de aprovecha-
miento de las nuevas infraestructuras

personas del entorno nacional
e internacional.

2. Favorecer las relaciones del
nuevo espacio con las piezas ya
existentes de la Milla.

3. Diversificar y flexibilizar los
usos compatibles en la amplia-
cion, respondiendo a las nece-
sidades de empresas y demas
entidades que se ubicardn o ya
estan ubicadas.

4. Adaptar la oferta inmobiliaria a
as nuevas demandas de implan-
tacién segdn tendencias actua-
les, incorporando dotaciones y
servicios demandados...

5. Crear una nueva centralidad
dentro del eje multifuncional
de la Milla.

6. Preservar e integrar los ele-
mentos patrimoniales de inte-
rés existentes en el &mbito y su
entorno.

Aun no han comenzado las obras
de urbanizacidén e instalacién de la

red de saneamiento, pero el Ayun-
tamiento de Gijon ya cuantifica el
interés generado por la ampliacion
del PCTG, seglin senala Jesus Mar-
tinez Salvador, concejal de Urba-
nismo de Gijon.

Se trata de un ambito de actua-
cién 55.000 metros cuadrados, de
los que 20.000 son 5 parcelas edi-
ficables. Terrenos que urbanisti-
camente permiten usos distintos
a los cientificos y tecnolégicos. La
superficie total de la ampliacién es
de 218.314 metros cuadrados, de
los cuales zonas verdes son 76.584
metros cuadrados y 11.004 metros
cuadrados van a estar destinados a
espacios publicos.

Con ello se amplia el abanico a la
hora de captar inversiones. Una de
las parcelas se encuentra ya en fase
de licitacidn.

A esta primera fase, seguiran otras
2. El Consistorio calcula que seran
menos de los 25 anos que necesi-
té el actual Parque, los necesarios
para poder ocupar las parcelas.



Centro de Innovacion en Emprendimiento e Inteligencia
Artificial (C3N-IA) del Parque Cientifico de la UC3M -
Leganés Tecnologico

Una delegacion chilena visita el C3N-IA del Parque
Cientifico de la UC3M - Leganés Tecnologico

El pasado mes de octubre el C3N-IA
del Parque Cientifico UC3M - Lega-
nés tecnolégico abrid sus puertas a
diferentes universidades chilenas.

En la primera visita se recibié a una
Delegacién chilena de Universidades,
compuesta por representantes de la
Universidad de Chile, Universidad de
Concepcion, Universidad de Santiago
de Chile, Universidad Catdlica del Nor-
te y el Instituto Profesional AIEP. Esta
visita se realizé en el contexto del En-
cuentro Internacional MetaRed X, un
evento de caracter mundial que busca
fortalecer la cooperacion y las alian-
zas estratégicas entre instituciones de
educacion superior.

La Direccién del Servicio de Apoyo al
Emprendimiento y la Innovacién, asi
como su drea de creacidn y aceleracion
de empresas, acompanaron a la Dele-
gacion Chilena realizando una visita
guiada por diferentes instalaciones que
tiene el C3N-IA del Parque Cientifico
UC3M, como son el Centro de Atencién
al Investigador (CAI), el Laboratorio de
Impacto en Estructuras Aeronduticas,

Optics and Electronics Clean Room y
OCCAM SPACE como ESA BIC Comu-
nidad de Madrid incubada en nuestro
C3N-IA del Parque Cientifico UC3M.
Ademads de las visitas a las infraestruc-
turas del C3N-IA del Parque Cientifico
UC3M, desde el Servicio de Apoyo al
Emprendimiento y la Innovacién (SEI)
se les expuso una presentacion sobre
las acciones de emprendimiento, la in-
ternacionalizacién de los alumnos que
se realizan desde el servicio, asi como
de los diferentes startups y spin offs in-
cubadas en el parque cientifico.

La segunda visita estuvo compuesta
porunadelegacién de siete estudiantes
de doctorado y profesionales de la Vi-
cerrectoria de Investigacién, Creacién
e Innovacioén de la Universidad Cato-
lica de Valparaiso (PUCV). La PUCV, a
través de su Direccién de Innovacion,
busca ofrecer a la comunidad univer-
sitaria una cadena de valor que abarca
desde la creacién de una cultura de in-
novacién, emprendimiento y transfe-
rencia tecnoldgica, hasta la promocién
y apoyo en la ejecuciéon de proyectos
de [+D+i, la proteccion y transferencia

de los resultados generados, y la crea-
cién de negocios que contribuyan a
solucionar problematicas con impacto
regional, nacional e internacional. El
objetivo de la vista fue conocer el eco-
sistema de investigacion, innovaciéon
y transferencia tecnolégica que ofrece
la UC3M desde el Servicio de Apoyo al
Emprendimiento yla Innovacién (SEI),
la visita comenzé con una reunion con
la Direccién del SEI déonde se expu-
sieron todos los servicios que ofrece
la universidad en Innovacién y Em-
prendimiento, con especial mencién
en el Area de Creacién y Aceleracién
de Empresas. Posteriormente, se visitd
AEON-T y Power Smart Control - spin-
off participada UC3M.

Estavisita se enmarcadentro del marco
dela“Pasantia COILPUCV: CHILE-ES-
PANA 2024”, programa cuyo objetivo
es establecer vinculos de colaboracién
internacional en el drea de investiga-
cion, ciencia e innovacion, ademas de
visualizar oportunidades de codirec-
cionesy cotutelas internacionales para
estudiantes de laPUCVyuniversidades
espanolas.

La ultima visita, enmarcada des-
de el programa Puentes de Talen-
to del Ayuntamiento de Madrid esté
destinadoa potenciarelintercambiode
talento innovador y emprendedor con
paises de Iberoamérica. El objetivo de
lainiciativa es introducir a jévenes pro-
fesionales de Iberoamérica en el eco-
sistema de innovacién en Madrid conel
fin de convertirse en embajadores de la
ciudad y su ecosistema de innovacién
en sus paises de origen.

En el marco de esta iniciativa, en su IV
edicién,seconté conlaparticipaciénde
Belén Usero, PhD en Economiay Profe-
sora Titular de Estrategia en la UC3M,
asi como de Alvaro Jiménez, CEO 'y co-
fundador de Leapwave Technologies,
S.L. spinoff participada UC3M.

>
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Parque Cientifico y Tecnolégico Cartuja

Healthinn o la terapia digital del futuro

Healthinn es una Spin-off centra-
da en la innovacion en el campo
de la rehabilitacion. Nacié muy
ligada al Servicio Andaluz de Sa-
lud (SAS) a través de diferentes
proyectos de I+D+i financiados
por convocatorias nacionales y
europeas, con el objetivo de re-
solver los retos a los que se en-
frentan pacientes y profesionales
en el Servicio de Rehabilitacion
(listas de espera, recursos limita-
dos, demanda creciente...).

Actualmente es una startup de im-
pacto y ha sido apoyada en diferen-
tes etapas por fondos de inversion
para conseguir escalar el valor ge-
nerado a nivel nacional e interna-
cional.

Esta compania, ubicada en el PCT
Cartuja, ha desarrollado dos solu-
ciones, Rehand y Rehbody, centra-
das en la rehabilitacién y la edu-
cacion para la salud. Healthinn
digitaliza el proceso de rehabilita-
ciéon de los pacientes y les ofrece
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terapia especifica a través de sus
propios dispositivos. Su tecnologia
esta basada en la evidencia y ha sido
desarrollada por y para profesiona-
les sanitarios.

ReHand y Rehbody no son solo apps,
sino herramientas para los profe-
sionales para prescribir, tratar y es-
tar en contacto con los pacientes. El
tratamiento puede, pues, llevarse a
cabo cuando y donde se quiera. Por
una parte, los profesionales (reha-
bilitadores, fisioterapeutas, tera-
peutas) prescriben ejercicios guia-
dos por feedback que el paciente
realiza desde su dispositivo mévil u
ordenador. Ademdas, monitoriza de
forma fiable y completa la adheren-
cia al tratamiento y el desempeno
de los pacientes. Por tltimo, integra
la dltima evidencia cientifica en el
tratamiento de la patologia muscu-
loesqueletica.

La tecnologia puesta en marcha por
Healthinn se ha basado en uno de
los ensayos clinicos mas potentes

de Europa en telerehabilitacion y
telefisioterapia. Con una muestra
de 663 pacientes, los ensayos han
demostrado una recuperaciéon cli-
nica mas rapida cuando los pacien-
tes se trataron con la app ReHand,
en comparaciéon con el tratamiento
convencional. Ademads, se observo
una optimizacién en la gestion de
recursos asistenciales del hospital.
Aquellos pacientes tratados con
ReHand necesitaron una media de
nueve sesiones menos de fisiotera-
pia y de dos consultas menos de re-
habilitacion, observandose a su vez
una reduccion del 41% de la tasa de
derivacién de estos pacientes al ser-
vicio de rehabilitacién, lo que im-
pacta en la lista de espera.

Esta joven compania considera que
un hub tecnolégico como el PCT
Cartuja impulsa a las empresas a
interactuar para desarrollar inicia-
tivas innovadoras en el sector de la
salud digital.

Mas informacion



https://www.youtube.com/watch?v=7K9TbcnPUKg

Espaitec, Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat
Jaume | de Castello

Arkadia Space, empresa ubicada en Espaitec,

.

despega hacia el espacio con D-Orbit

~N) |

De izquierda a derecha: Matter Zeni, Especialista de Ventas en D-Orbit, y Francho Garcia, CEO de Arkadia Space, en el 75° Inter-

national Astronautical Congress (IAC) de Milan

Arkadia Space, firma aeroespa-
cial castellonense, ha llegado a un
acuerdo de colaboracion con la
compania italiana de transporte y
logistica espacial, D-Orbit, con el
objetivo de validar su primer pro-
ducto en orbita. Este hito, previs-
to para marzo de 2025, supondra
llevar a cabo su primer maédulo de
propulsion en el espacio, convir-
tiéndose en la primera empresa es-
panola que pone en 6rbita un siste-
ma de propulsion quimico.

El médulo de propulsién de Arkadia
Space se compone de un tanque de
combustible (peréxido de hidrégeno),
sistemas electrénicos y dos thrusters
de 5N cada uno, disenado, testado
y calificado por el equipo de la firma
castellonense. Actualmente el médulo
ha superado con éxito todos los ensa-
yos necesarios para volar a bordo de
D-Orbit, vuelo inaugural tendra lugar
en marzo de 2025, a bordo del cohe-
te de SpaceX, Falcon 9, en la misién
Transporter 13.

Un hito histdrico para Arkadia Space

El sistema de propulsion quimica, di-
senado por Arkadia Space, hara que se
convierta en el primer sistema espa-
fiol en volar en orbita, consolidando a
la firma castellonense en referencia en
el ambito de la propulsion orbital para

satélites y vehiculos espaciales. El ob-
jetivo principal de la mision se centra
en validar la tecnologia en orbita, po-
ner a prueba los thrusters de 5N, junto
a la capacidad de almacenamiento por
un periodo prolongado del peréxido
de hidrégeno, combustible verde, se-
guro y eficiente por el que apuesta la
empresa, y busca posicionarlo como
alternativa real a los combustibles tra-
dicionalmente utilizados desde 1960,
como la hidracina y derivados.

Segin Francho Garcia, CEO Arkadia
Space, «desde nuestros inicios hemos
tenido muy claro qué queremos ser la
empresa referente en propulsion orbi-
tal con nuestra apuesta por los com-
bustibles verdes. Y este lanzamiento
orbital es el primer paso que nos po-
siciona como un candidato claro a ser
la alternativa de los sistemas de pro-
pulsioén basados en hidracina y deriva-
dos».

D-Orbit, socio estratégico de Arka-
dia Space

La compaiia italiana D-Orbit ha sido
seleccionada como partner estratégi-
co para esta misién debido a su gran
experiencia y fiabilidad en misiones
espaciales. Con un historial de lanza-
mientos exitosos, y habiendo volado
en todas las misiones de Transporter

de SpaceX, la colaboracion de Arkadia
Space con D-Orbit, asegura la maxima
garantia y seguridad en el vuelo inau-
gural del sistema de propulsion de la
empresa castellonense. Indicar que a
bordo de la plataforma ION, Arkadia
Space llevara a cabo su vuelo de IoD/
IOV.

Arkadia Space, empresa Espaitec

La empresa castellonense, especiali-
zada en el desarrollo y comercializa-
cién de motores y sistemas de propul-
sion verdes, con la finalidad de dotar
de movilidad en el espacio a platafor-
mas y vehiculos espaciales. Arkadia
Space fue fundada por los ingenieros
Francho Garcia, Ismael Gutiérrez,
Francisco Espinosa, y Sergio Soler en
2020; y la compaiiia tiene sus oficinas
en Espaitec, y dispone de un centro
de prueba de motores orbitales en el
Aeropuerto de Castellén. Como socios
inversores se encuentran figuras rele-
vantes del sector, como Pedro Duque,
astronauta y exministro de Ciencia e
Innovacién, y Antoine de Chassy, fun-
dador de la exitosa empresa espacial
Loft Orbital.

Mas informacion

Web Arkadia Space: https://arkadias-
pace.com
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Aeropolis, Parque Tecnologico Aeroespacial de Andalucia

Innovacion en simulacién: SEILAF mejora su plataforma de
entrenamiento con tecnologia de ultima generacion para
misiones de emergencia y combate de incendios forestales

Pegasus Aero Group invierte mas
de 450.000 euros en mejorar su si-
mulador de vuelo en misiones de
emergencia, SEILAF.

Esta mejora garantiza una expe-
riencia de entrenamiento mas in-
mersiva para misiones de emer-
gencias y en especial en la lucha
contra incendios forestales y ma-
niobras complejas.

La plataforma de entrenamiento de
vuelo en misiones de emergencia
SEILAF (Sistema Integrado de Lu-
cha Contra Incendios Forestales),
de Pegasus Aero Group, ha dado un
paso significativo en la mejora de su
simulador de vuelo del helicéptero
Bell 412 Full Flight, invirtiendo mas
de 450 mil euros en continuas me-
joras en los dltimos dos anos. Esta
actualizacion permite una mayor
inmersion en los entrenamientos en
misiones de emergencias, mejoran-
do los escenarios y otorgando maés
realidad a los ejercicios.

La implementacioén de esta avanza-
da tecnologia ha sido realizada por
una empresa espanola lider en inge-
nieria para defensa y seguridad.

El nuevo sistema visual reemplaza
los antiguos proyectores EYEVIS de
ldamparas UHP (Ultra High Pressure)
por proyectores laser de ultima ge-
neracién de la marca Delta, que in-
corporan inteligencia artificial y un
disefio innovador de mascaras para
simular condiciones diurnas y noc-
turnas.

Con esta mejora, SEILAF no solo
proporciona una experiencia mas
realista para los usuarios, sino que
también optimiza el rendimiento
del simulador, reduciendo los pe-
riodos de mantenimiento preven-
tivo que anteriormente dejaban el
equipo fuera de servicio. Los nuevos
proyectores ldser ofrecen una gama
de colores mas amplia, mayor con-
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Simulador de vuelo

traste y niveles de luminosidad, con
una durabilidad estimada de 60.000
horas, en comparacién con las 2.000
horas de los proyectores de lampara.

Ubicado en Aerdpolis, SEILAF se ha
consolidado como un centro de si-
mulacion Gnico en el mundo para
el entrenamiento en misiones de
incendios forestales. Hasta la fecha,
mas de 5.000 profesionales del am-
bito aeronautico y forestal, tanto
nacionales como internacionales de

paises como Chile, Bolivia, Serbia,
Montenegro, Sudafrica, Abu Dhabi,
Portugal e Italia, han recibido for-
macion en sus instalaciones.

Gracias a estas capacidades avan-
zadas, SEILAF permite a los profe-
sionales entrenar en situaciones ad-
versas, mejorando su preparacion vy,
por ende, su eficacia en la extincion
de incendios forestales, un desafio
que se presenta cada afo en diversas
partes del mundo.



Parque Cientifico de Alicante

La startup del PCA, Weitec, impulsa la transformacién
agroindustrial con respaldo de Enisa y Agrolnnpulso

La startup alicantina Weitec, es-
pecializada en innovacidn tecno-
légica para el sector agroindus-
trial, ha sido seleccionada para
recibir una inversion estratégica
de Enisa a través del programa
Agrolnnpulso del Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo.

Este apoyo permitira a Weitec
acelerar el desarrollo de solucio-
nes sostenibles que incrementen
la productividad y fortalezcan la
eficiencia en el sector agricola.

Mario Quesada, CEO de Weitec, ha
senalado que esta ayuda “represen-
ta un gran impulso para nuestro
crecimiento y nuestra misiéon de
transformar el sector agroindus-
trial a través de la tecnologia”.

La concesion de esta ayuda repre-
senta una gran oportunidad para
esta startup, ya que valida su visiéon
del sector y les brinda la oportuni-
dad de acelerar el desarrollo de sus
soluciones innovadoras. “Este apo-
yo nos permitird seguir avanzando,
potenciar nuestro equipo y conso-
lidar nuestra posicién en el merca-
do, llevando nuestra plataforma a

Equipo de Weitec

un nuevo nivel”, senala Quesada.

Con esta inversion, WEITEC refor-
zard su compromiso de ofrecer he-
rramientas eficientes y sostenibles
que impulsen la productividad y
el crecimiento del sector. En este

sentido, Quesada afirma: en Wei-
tec creemos en el poder de la tec-
nologia para revolucionar el sector
agroindustrial. Esta alianza con
Enisa Agrolnnpulso nos acerca un
paso mas a esa vision”.

Interacso lanza Hispanol, una plataforma que permite traducir
modismos, regionalismos y expresiones propias de cada pais de

habla hispana

Ecosistemas de
innovacion

Interacso, una consultora tecnoldgica bouti-
que afincada en Madrid y Alicante y vinculada
al Parque Cientifico de Alicante, ha desarrolla-
do Hispanol.

Se trata de una plataforma que, mediante el uso
de inteligencia artificial, pretende acercar a todas
las personas que hablan castellano, traduciendo
las palabras y frases distintas entre las regiones.
El castellano es el segundo idioma mds relevante
del mundo, hablado por 500 millones de perso-
nas en 21 paises, y cuenta con alrededor de unas
100 mil palabras diferentes. Incluso Blade Runner

daba por hecho que seria uno de los lenguajes mas
usados en su realidad distépica. Sin embargo, en
medio de una conversacién con otra persona que
habla el mismo idioma, pueden surgir infinidad de
diferencias y expresiones que no llegamos a en-
tender.

Hispanol es una plataforma que permite traducir
modismos, regionalismos y expresiones propias
de cada pais de habla hispana. Funciona mediante
IA generativa y cualquier persona puede acceder a
la plataforma a través del enlace hispanol.com, y
traducir una frase o palabra de un espanol a otro.

37



Ecosistemas de
innovacion

Parque Tecnologico de Asturias

Normagrup Technology crea la luminaria de
emergencia mas pequena del mundo

Luminaria ZIP, fabricada por Normagrup Technology

Durante estos ultimos anos, el
alumbrado de emergencia ha ido
evolucionado hacia un diseino
minimalista y solo perceptible
en caso de necesidad, premisas
que han sentado las bases para
la concepcion de ZIP, la lumina-
ria de emergencia con el diseio
mas compacto del mercado que
combina tecnologia con respon-
sabilidad ambiental para mini-
mizar sus dimensiones al tiempo
que se maximizan la eficiencia y
la sostenibilidad.

Y es que, con sélo 14 mm para techo
de lamas y 19,5 mm en su version
empotrable, la luminaria resulta
casi invisible a simple vista, pro-
porcionando una perfecta mimeti-
zacion en diferentes espacios. Su
gama de colores, inspirados en la
naturaleza, facilita su integracién
en cualquier entorno arquitecténi-
co, contribuyendo a que la lumina-
ria pase totalmente desapercibida.
Pero esta miniaturizacién no im-
plica renunciar a las prestaciones
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de los equipos convencionales, y
precisamente uno de los mayores
retos de ingenieria fue reducir su
tamano sin comprometer el rendi-
miento. Gracias al desarrollo elec-
trénico llevado a cabo por el depar-
tamento de I+d y la utilizacion de
nuevos materiales, ZIP es capaz de
proporcionar una iluminacién de
emergencia con un rango de 95Im
a 340lm y autonomias de 1h o 3h,
en diversas configuraciones de fun-
cionamiento.

Ademas, este sistema ofrece una
amplia cobertura con menos equi-
pos, pues un solo dispositivo pue-
de iluminar hasta 145 m?2, con una
interdistancia de hasta 13,7 metros
entre luminarias, lo que reduce sig-
nificativamente la cantidad de ele-
mentos necesarios para garantizar
la seguridad en cualquier espacio.

Por udltimo cabe destacar que ZIP
ha sido disefiada para cumplir con
los requisitos de seguridad y cali-
dad, y reducir el impacto ambiental

sin comprometer su funcionalidad.
sino que también es mas eficiente
y sostenible, un factor crucial en
la evolucién de la iluminacién de
emergencia.

Instalada en el Parque Tecnolégico
de Asturias desde 1996, Normagrup
Technology tiene una trayectoria
de innovaciéon continuada entre
cuyos resultados mads recientes es-
tdn la luminaria Trazzo SaLuz UV-
C, que emite radiacion ultraviole-
ta para eliminar virus, bacterias y
patégenos, el proyecto Cromaled,
centrado en las tecnologias para
lamparas LED multicanal de es-
pectro ajustable y las técnicas de
correccién de color adaptativas, el
proyecto Healthy lighting, dedica-
do al diseno de filtros luminiscen-
tes que bloquean el componente
azul potencialmente nocivo para
los ojos y lo convierten a otras zo-
nas del espectro o la linea de lumi-
narias Saluz, que se adaptan a los
ritmos circadianos contribuyendo
al bienestar de las personas.



Parque Cientifico de la UMH

La empresa Physia del PCUMH desarrolla un software
de gestion de pacientes dirigido a automatizar proce-
sos en el ambito sanitario

Physia busca mejorar la calidad de vida de los sanitarios y la atencién que ofrecen a los pacientes

Mejorar la calidad de vida de los
sanitarios y la atencién que ofre-
cen a los pacientes es el objetivo
con el que naci6 la start-up Phy-
sia del Parque Cientifico de la
Universidad Miguel Hernandez
de Elche (PCUMH). Es por ello
que esta empresa ha disenado
y desarrollado un software que
permite automatizar tareas vy
procesos en el ambito sanitario
como la gestion de citas, la ad-
ministracion clinica o el segui-
miento de pacientes, entre otros.
Esto se traduce en una optimi-
zacion del tiempo y la eficiencia
de los profesionales de la salud,
brindando ademas una atencion
personalizada a los pacientes.

“A raiz de observar una sobrecarga
de tareas administrativas en los fa-
cultativos y la necesidad de mejorar
la eficiencia en la atencion médica,
detectamos un hueco en el mer-
cado que decidimos aprovechar?,
senala el director ejecutivo de la
compania, Marcos Valera. “Por ello,
nos propusimos disenar una herra-
mienta que permitiera a los profe-

sionales del sector Salud centrarse
mas en sus pacientes”, afade.

Para lograr este objetivo, la em-
presa cuenta con un equipo mul-
tidisciplinar compuesto por el fi-
sioterapeuta con master oficial en
tratamiento del dolor y CEO, Mar-
cos Valera; por el doctor en Inteli-
gencia Artificial (IA) y director de
Tecnologias (CTO), Jorge Calvo; por
el ingeniero de IA Roberto Oliver;
y por la doctoranda en Psicologia
Marina Berbegal. Ademas, la com-
pania cuenta con el asesoramiento
experto del doctor en Fisioterapia
por la UMH Sergio Herndndez.

Atencidén personalizada y segui-
miento continuo del paciente

Entre las principales funcionalida-
des de Physia se encuentran servi-
cios de atencion 24/7 al paciente,
una entrevista inicial para la re-
cogida y analisis de datos, rutinas
personalizadas y consejos, segui-
miento continuo y automatizacion
de tareas administrativas y clinicas
como la gestion de citas, la fac-

turacion y el calendario. En este
sentido, Valera destaca que, ade-
mas, Physia es apta para cualquier
especialidad médica, ya que es un
software muy versatil capaz de
adaptarse a las distintas disciplinas
del sector de la Salud. “Otro valor
anadido es que nuestra herramien-
ta puede utilizarse tanto en una
plataforma web como a través de
WhatsApp, ofreciendo flexibilidad
a los usuarios para su integracion”,
senala Valera.

Con la finalidad de continuar opti-
mizando su desarrollo y los servi-
cios que ofrece, entre los proximos
objetivos de la empresa del PCUMH
se encuentra perfeccionar las fun-
cionalidades actuales del software,
asegurando que la experiencia del
usuario sea lo mas eficiente y fluida
posible. También, aumentar su visi-
bilidad y financiacién e incremen-
tar el equipo atrayendo talento.
Con todo ello, busca consolidar su
presencia en el mercado y posicio-
narse como una solucién lider en la
gestion automatizada de pacientes
en el sector sanitario.
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Parque Cientifico Tecnologico Avilés “Isla de la Innovacién’

ROOM2030 con Metabuilding Labs impulsa
soluciones innovadoras en construccion

ROOM2030, empresa de arqui-
tectura industrializada que di-
sena y fabrica soluciones tecno-
l6gicas, saludables y sostenibles,
ofrece, en calidad de Pilot Owner
del proyecto Metabuilding Labs,
su prototipo Living Lab, ubicado
en el PCT Avilés, para poder pro-
bar y evaluar componentes de
envolventes de edificios.

Metabuilding Labs es una iniciati-
va financiada por la Unién Europea
que esta desarrollando un Ecosis-
tema de Innovacién y una red de
Bancos de Pruebas de Innovacién
Abierta: Open Innovation Test Beds
(OITB). Propone una red preparada
para el futuro, escalable, competi-
tiva, sostenible e inclusiva, que es-
timula la inversion en tecnologias
de vanguardia para envolventes de
edificios.

Este proyecto, financiado por el
programa Horizonte 2020, tie-
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ne como objetivo desarrollar so-
luciones que mejoren la calidad
medioambiental de las tecnologias
de la envolvente de los edificios,
ofreciendo acceso a servicios e in-
fraestructuras para la creacion de
prototipos, testeo y certificacion
en un entorno colaborativo. La pla-
taforma de innovacion abierta me-
tabuilding.com sirve como portal
Unico al ecosistema de innovacién
de Metabuilding Labs, conectando
a los desarrolladores de tecnolo-
gia con una amplia red de instala-
ciones de ultima generaciéon para
testeo y certificacién, asi como con
servicios de apoyo para la innova-
cién en construccion.

ROOM2030 fue elegido como Pi-
lot Owner del ecosistema Meta-
building Labs en 2023, poniendo
a disposicion de la comunidad in-
novadora su Living Lab para pro-
bar y validar tecnologias de envol-
ventes de edificios en condiciones

———

reales. A través de este prototipo
se pueden obtener datos clave de
rendimiento y recopilar feedback
real de los usuarios del espacio
para facilitar a los proveedores de
tecnologia su llegada al mercado.
Ademads, gracias a su participacion,
ROOM20230 también puede hacer
crecer su propio ecosistema y tes-
tear nuevas soluciones que incor-
porar al portfolio tecnolégico que
integran sus soluciones habitacio-
nales, manteniéndolas en constan-
te mejora.

En julio de 2024, ROOM2030 ha
participado como anfitrién de un
workshop en Avilés del proyecto
Metabuilding Labs en las instala-
ciones de La Curtidora, donde se
encuentra su sede, junto socios del
proyecto como los centros tecno-
l6gicos IDONIAL (ES), STRESS (IT)
y NOBATEK/INEF4 (FR), asi como
Minsait (ES) y la asociacion Meta-
building.



Centro de Innovacion en Emprendimiento e Inteligencia
Artificial (C3N-IA) del Parque Cientifico de la UC3M -
Leganés Tecnologico

PERSEI Space traslada la sostenibilidad al espacio

PERSEI Space es una spin off parti-
cipada por la Universidad Carlos III
de Madrid, vinculada al programa
de Creacion de Empresas y Desa-
rrollo Empresarial de 1a UC3M, que
cuenta también con el apoyo del
Ayuntamiento de Madrid.

Se dedican a liderar la préxima ge-
neracion de tecnologias para el uso
sostenible del espacio, incubados por
la Agencia Espacial Europea y gracias
al apoyo del European Innovation
Council, PERSEI Space se posiciona
a la vanguardia en la lucha contra la
creciente amenaza de la basura espa-
cial.

La problematica es que, aunque no
sea visible, el entorno espacial cerca-
no a la Tierra esta plagado de residuos
desde que el hombre empezé a lanzar
satélites al espacio. Este es el denomi-
nado sindrome de Kessler, por el cual
la densidad de basura espacial en 6r-
bita baja terrestre esta por encima del
umbral que desencadena una cascada
incontrolada de colisiones haciendo
la 6rbita baja de la tierra inutilizable.

Hay residuos de todos los tamanos,
desde fragmentos equivalentes a una
canica a satélites de miles de kilogra-
mos, en ambos casos, eliminar esta
basura es complejo debido, en parte,
a las altas velocidades en sus Orbitas
que son del orden de 7 kmy/s.

La solucién que ofrece PERSEI Space
es limpiar la basura del espacio, im-
pulsada por los profesores del Dpto.
de Ingenieria Aeroespacial, Gonzalo
Sanchez Arriaga y Manuel Sanjurjo
Rivo y al frente de la cual figura, como
CEO, Jestis Manuel Munoz Tejeda.

Fueron los proyectos E.T. PACK y E.T.
PACK-F de los que formaron tres uni-
versidades (UC3M, Universidad De
Padua y la Universidad Técnica de
Dresde), la empresa SENER Aeroes-

A la izquierda: Jesus Manuel Muiioz Tejeda, CEO & Co-Founder de PERSEI Space. A la

derecha: Josef Aschbacher, director general de la Agencia Espacial Europea, ESA

pacial, y otros socios desarrollaron
un equipo de desorbitado de basura
espacial.

Fruto de estas investigaciones esla tec-
nologia que hoy comercializa PERSEI
Space ala que el CEO cataloga de “muy
elegante, eficaz y sostenible”. Se basa
en un sistema de amarra electrodina-
mica que se integra en los propios saté-
lites y se encarga de traerlos de vuelta
a la Tierra una vez concluidas sus mi-
siones. El regreso no supone ningin
peligro, ya que el artefacto se elimina
durante la reentrada en la atmosfera.

Segiin Munoz Tejeda, una amarra es-
pacial es una cinta de aluminio que,
al desplegarse, interacttia con los re-
cursos naturales disponibles en el
ambiente espacial para producir una
fuerza de frenado y bajar su altura para
su destruccion en la reentrada. Lo con-
siguen sin utilizar combustible, otra de
las senas de identidad de esta tecnolo-
gia quela diferencia de otras existentes
en el mercado y que abarata los costes.

Otra de las ventajas es que las ama-
rras electrodinamicas pueden ejercer
una fuerza de frenado o de propulsion
de manera que la tecnologia seria ttil

también para el floreciente y prome-
tedor mercado de servicio en Orbita
consistente en el reabastecimiento de
combustible o inspeccion y reparacion
de satélites espaciales mientras estan
en activo mediante el lanzamiento de
pequenos vehiculos espaciales.

Su principal oportunidad de negocio
radica, ademas de su disruptiva tec-
nologia, en el que time-to-market no
puede ser mas acertado teniendo en
cuenta que tanto la politica europea
como la estadounidense han limita-
do el tiempo de permanencia de un
satélite en drbita en un maximo de 5
anos posteriores a la finalizacion de su
mision (en lugar de los 25 que se reco-
mendaban hasta ahora).

La startup esta camino de realizar una
mision de demostracién en 2025 en el
marco de la Flight Tickets Initiative de
la Agencia Espacial Europea y la Co-
mision Europea, ademas, forma parte
del programa Zero Space Debris Char-
ter de la Agencia Espacial Europea.
La intencién es seguir avanzado en el
desarrollo de su tecnologia de amarras
electrodinamicas creando nuevos pro-
ductos y mejorando su software de
simulacion.

>
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Parque Tecnologico de la Salud de Granada

Investigadores del iMUDS, centro referente en
innovacion en deporte y salud del PTS Granada,
comparten sus objetivos y avances

El Instituto Mixto Universitario
Deporte y Salud (iMUDS), refe-
rente en la generacion de conoci-
miento e innovacion en el campo
del ejercicio fisico, el deporte y la
salud, da un paso firme hacia la
excelencia con la celebracion de
las I Jornadas de Grupos de Inves-
tigacion.

El centro, ubicado en el corazén
del Parque Tecnoldgico de la Sa-
lud de Granada, desempena un
papel crucial en este ecosistema
de innovacion, y en el actual con-
texto social, en el que la inacti-
vidad fisica ha alcanzado niveles
alarmantes y la promocion de la
actividad fisica es mas urgente
que nunca.

Para dar a conocer las investigacio-
nes realizadas en el seno del Institu-
to, celebré el pasado 29 de octubre,
las I Jornadas de Grupos de Investi-
gacion de iMUDS, en las que 14 gru-
pos presentaron e intercambiaron
ideas ante 70 asistentes. Estas jor-
nadas supusieron una oportunidad
Unica de poner en comun los obje-
tivos y resultados de todo el proceso
investigador que se esta llevando a
cabo en este centro.

Durante los ultimos anos, el iMUDS
ha desarrollado un enfoque estra-
tégico centrado en diversas lineas
de investigaciéon que abordan pro-
blemas criticos en el ambito del de-
porte y la salud: impacto de la acti-
vidad fisica sobre la salud corporal
y mental de la poblacién, desde los
escolares, hasta personas mayores;
el deporte de competicién y la opti-
mizacion del rendimiento; asi como
la promocién de la actividad fisica
como medida preventiva en distin-
tos contextos. Estas investigaciones
no solo han beneficiado a la comuni-
dad cientifica, sino que también han
tenido un impacto real en la pobla-
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cion general, promoviendo cambios
en los habitos de vida para hacerlos
mds saludables y, con ello, mejo-
rando la calidad de vida de muchas
personas.

El iMUDS: pieza clave en el PTS
Granada

Como explica Luis Gonzdlez, direc-
tor gerente de Fundaciéon PTS Gra-
nada, “este es el Unico parque espe-
cializado en Ciencias de la Vida y la
Salud en Espana, y en él se dispone
de un entorno privilegiado donde
la innovacién, la investigacion vy
el emprendimiento se unen en un
‘ecosistema’ altamente productivo”.
El parque, considerado el corazén
de la biosanidad en el sur de Euro-
pa, facilita al iMUDS una estrecha
colaboracién con otros centros de
investigacion, empresas y entidades
sanitarias, lo que crea sinergias que
potencian su capacidad para liderar
estudios innovadores en deporte y
salud. “El impacto de esta investiga-
cién no solo se refleja en el ambito
académico, sino también en la crea-
cion de nuevas estrategias de salud
publica y en la mejora de la asisten-
cia sanitaria, acercando los benefi-
cios del ejercicio a la vida cotidiana
de las personas”.

Investigacion cientifica y solu-
ciones practicas para mejorar el
bienestar fisico y mental

El director del iMUDS, Jonatan Ruiz,
subraya que “el ejercicio no es solo
una herramienta para el rendimien-
to deportivo, sino una intervencién
poderosa que puede transformar
vidas, reducir la carga de enferme-
dades y mejorar la esperanza de
vida”. Creado en 2021 como una
institucion de titularidad comparti-
da entre la Universidad de Granada
y el Centro Andaluz de Medicina del
Deporte (CAMD), bajo la Consejeria
de Educacidn, Cultura y Deporte de
la Junta de Andalucia, el iMUDS ha
emergido como un referente en el
ambito de la investigaciéon en de-
porte y salud. Su misién, centrada
en el desarrollo de lineas de I+D+i
en la actividad fisica y el deporte,
estd perfectamente alineada con la
visiéon del PTS Granada de fomen-
tar un ambiente de descubrimiento
y emprendimiento. “Hemos logrado
una integracion con el ecosistema
creado en el PTS Granada que nos
permite maximizar el potencial de
nuestros recursos humanos, tecno-
légicos y econémicos, y contribuir
asi de manera directa al crecimiento
y fortalecimiento del parque”.
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Parque Cientifico Tecnolégico de Gijon

El proyecto Digipinta permitira mejorar la automatiza-
cion del proceso productivo en el sector aeronautico

talento

Uno de los procesos productivos
que se sigue realizando en su mayor
parte de manera manual es el pin-
tado, un procedimiento que supone
practicamente la mitad de todo el
tratamiento superficial de una ae-
ronave. En este contexto nace DIGI-
pinta, un proyecto liderado por Ta-
lento Corporativo, empresa ubicada
en el Parque Cientifico Tecnoldgico
de Gijon, que tiene por objetivo de-
sarrollar un sistema de pintado in-
teligente y avanzado basado en el
control y la simulacién bajo la mo-
nitorizacion de espesores de capas
de pintura en hiimedo.

Contar con herramientas que mues-
tren un determinado proceso indus-
trial antes de que este ocurra, que no
solo lo puedan predecir, sino Talento
Corporativo desarrolla gemelos digita-
les para el tratamiento de superficies
en el sector industrial.

Estudia la forma de automatizar pro-
cesos, como el pintado de piezas en
la industria aeronautica, que ahora se
realizan de forma manual que incluso
recomienden qué pasos seguir para
acometerlo de forma correcta. Los de-
nominados gemelos digitales tienen
multiples utilidades y en la empresa gi-
jonesa Talento los estan desarrollando
en tres importantes proyectos —finan-
ciados en conjunto con cerca de dos
millones de euros de ayudas del CDTI
y de la Unién Europea, a través de los
fondos NextGeneration- junto con va-
rios socios nacionales y europeos (Das

nano-tech, Metraltec y Dypromac) y la
colaboracién del Centro Tecnoldgico
de Miranda de Ebro y el vasco Funda-
cién CIDETEC. En ellos, «nuestra tarea
siempre tiene que ver con el andlisis
de datos y la optimizacién de algorit-
mos para llevar a cabo procesos en el
ambito industrial», expone el CEO de
la empresa, Orlando Lopez. El proyec-
to finalizard en junio de 2025. El pro-
yecto esta enmarcado en el marco del
Programa Tecnolégico Aerondutico
(PTA), y busca automatizar los proce-
sos de pintado y medicién de espesores
en hiimedo en el sector de la industria
aerondutica. Lo que estdn tratando de
lograr es un gemelo digital del proceso
de pintado que permita llevar acabo
esa tarea de forma automatizada ha-
biendo determinado previamente una
serie de parametros para garantizar el
resultado deseado.

/Cuales son los objetivos concretos
de DIGIpinta?

El proyecto, que esta enmarcado den-
tro del Reto Tecnolégico “Fabricacion
Inteligente y avanzada: Digitaliza-
cién”, permitira desarrollar un sistema
totalmente automatizado de alta efi-
ciencia, bajo impacto medioambien-
tal y coste reducido para la industria
de produccién aeronautica. Entre sus
objetivos principales, destacan los si-
guientes:

» Investigacion en un método de
control en hiimedo de la capa de
pintura mediante la tecnologia de

medicién sin contacto, con el fin
de realizar mediciones antes del
secado y curado, que permitan la
correccion del espesor y defectos
in situ.

Desarrollo de software y hardware
para monitorizacién avanzada de
los parametros clave del proce-
so de aplicacion de la pintura, asi
como el andlisis y gestién de los
datos obtenidos, que debe de ser-
vir de base para la posterior simu-
lacion del proceso.

Realizacion de modelos de simula-
cion del proceso de proyeccion de
pintura a partir de la investigacion
del vuelo de las particulas y su ad-
hesidn al sustrato. Se espera con-
seguir una optimizacion del uso de
recursos (materiales y energia), asi
como un incremento de la calidad
de las superficies recubiertas, tan-
to en lo que al control y uniformi-
dad del espesor se refiere comoala
ausencia de defectos.

Disefio y validaciéon en un entor-
no real de un modelo digital para
una cabina de pintado aeronauti-
ca mediante la integracién de los
datos e informacién aportados
por los modelos de simulacién y
los datos medidos por los senso-
res avanzados investigados en el
proyecto, permitiendo aumentar
el grado de conocimiento de es-
tos procesos, estudiarlos de forma
virtual y mejorar su control y mo-
nitorizacién de forma econémica,
pudiendo estimar la demanda de
energia y recursos.
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GARAIA Parque Tecnologico

Intelectia Telecom: Innovacidon en comunicaciones
moviles seguras y privadas con tecnologia propia

La empresa Intelectia Telecom se
suma a la comunidad GARAIA.
Hablamos con su director general,
Agustin Manuel Cerro.

.Qué es Intelectia Telecom?

Intelectia Telecom es un nuevo opera-
dor mévil virtual (OMV) sobre la red de
Movistar. Nuestra tecnologia propia y
exclusiva, se basa en el transporte se-
guro de datos end-to-end, garantizan-
do Comunicaciones Méviles Seguras
desde la SIM hasta los sistemas corpo-
rativos, sin pasar por internet. Es lo que
llamamos “Comunicaciones Seguras”.

Para cualquier maquina o persona en
movilidad que deba acceder a los sis-
temas corporativos, estén donde estén
estas personas/maquinas y los “Siste-
mas Corporativos” (Data center priva-
do, publico o Cloud Publico), los datos
se transportaran en modo ‘Transporte
totalmente Privado’. Nunca el trafico
pasa por Internet. Ofrecemos maxima
seguridad en comunicaciones moviles
porque:

« Cada linea dispone de IP privada
fija.

»  Con circuitos dedicados por clien-
te el trafico nunca pasa por Inter-
net.

e Sin necesidad de otras capas de
seguridad (VPN, encriptacion, ...).

e Solucién basada en capa Red y
Transporte.

En cuanto a algunas de nuestras pres-
taciones, me gustaria destacar: sin
restricciones locales o geograficas, son
validas para trafico nacional o interna-
cional, ofrecen un caudal garantizado
y por tanto estabilidad en la transmi-
si6n de datos, evitando cortes y laten-
cia. Finalmente, algunos ejemplos de
nuestra eficiencia y flexibilidad como
operador e innovacion son:

e Consumo eficiente, limite por
cliente y no por linea, basado en
bolsa global de trafico por contrato.

» OMVflexible y adaptable a necesi-
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Agustin Manuel Cerro, managing director de Intelectia Telecom

dades especificas.

e Autoservicio area privada B2B
para el seguimiento y modifica-
cién de condiciones contratadas,
bolsas, roaming, etc.

Qué retos afrontais?

Nuestro reto principal es ser un Opera-
dor Mévil lider en Espafa y a nivel In-
ternacional, con tecnologia y recursos
propios, capaz de securizar las comu-
nicaciones utilizando la tltima inno-
vacion en transporte privado de datos.
Ademas, el [+D+i acometido en el pri-
mer cuatrimestre de este ano, ha dado
como resultado la ampliacién de nues-
tro catalogo de soluciones, lo que lla-
mamos “Solucién de Comunicaciones
Inteligentes”, la integraciéon de Redes
Privadas 4G/5G con el mundo de las
redes moviles publicas. Todo ello apo-
yado en nuestra tecnologia propia.

Asimismo, es un gran reto ser los pio-
neros en ofrecer este servicio de Co-
municaciones Méviles Seguras, con la
responsabilidad de darlo a conocer al
mercado.

¢Como trabajais?

Actualmente poseemos unas oficinas
en Madrid en el propio Data Center
donde disponemos de nuestro primer
Core Networks. En esta oficina se en-
cuentran las direcciones ejecutivas de

Finanzas, Marketing y Desarrollo de
Negocio B2B y B2C. Un equipo con una
larga experiencia en nuestro sector de
Seguridad y Telco.

En GARAIA nos disponemos a implan-
tar Centro Tecnoldgico de Seguridad,
con los departamentos de Ingenieria
Pre-Venta, Ingenieria Post-Venta, So-
porte e [+D+i. Desde este centro se aco-
meteran proyectos de I+D+i relaciona-
dos con las Comunicaciones Seguras
y sobre todo con las Comunicaciones
Inteligentes, en colaboracién con la
Comunidad de GARAIA. Este Centro
debera soportar todas las operaciones
tanto Nacionales como Internaciona-
les, y calculamos que siendo conser-
vadores supondra +70% de nuestra
plantilla.

.Cual es vuestro propoésito en Par-
que Tecnoldgico GARAIA?

Nuestro objetivo a través del Parque es
colaborar en la generacién de riqueza
y empleo, integrandonos en el ecosis-
tema con nuestro Centro Tecnolégico
de Seguridad en el mismo Parque. Co-
laborar con otras startups o grandes
empresas instaladas en este entorno
innovador, creativo y tecnoldgico de
GARAIA, dando a conocer nuestra
soluciéon de comunicaciones méviles
seguras y estableciendo sinergias para
reforzar el entorno econémico, el ne-
tworking y el partnership.
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Ciudad Politécnica de la Innovacion

Descubren una nueva entidad biologica que habita
en el cuerpo humano

y Olga Rueda

Un equipo internacional liderado
por el premio Nobel Andrew Fire
y donde participa el Instituto de
Biologia Molecular y Celular de
Plantas (IBMCP), centro mixto del
Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas (CSIC) y la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia (UPV),
ha descubierto una nueva entidad
bioldgica en las bacterias que ha-
bitan en nuestra boca e intestinos.

Este organismo, al que han llamado
Obelisco por su forma, es un nuevo
agente infeccioso cuyo genoma es
mas simple que el de los virus, y cuya
funcién y efectos sobre nuestra salud
son auin desconocidos. Este descubri-
miento, realizado mediante estudios
bioinformaticos de secuencias gené-
ticas obtenidas a partir de heces hu-
manas, abre nuevas preguntas sobre
el origen y evolucion de la diversidad
microbiolégica. El hallazgo se publica
hoy en la revista Cell.

El microbioma es un complejo eco-
sistema microbioldgico que reside a
lo largo y ancho de nuestros cuerpos.
Alberga una asombrosa diversidad de

De izquierda a derecha los investigadores: Maria José Lopez Galiano, Marcos de la Pena,

i y

microorganismos que incluye desde
virus y bacterias hasta hongos y pro-
tozoos. Cada vez sabemos mas sobre
esta intrincada red biolégica y su pa-
pel crucial en la salud, interviniendo
en funciones tan variadas como la
digestion, el sistema inmunoldgico o
hasta nuestro propio comportamien-
to.

Ahora, un equipo multidisciplinar
liderado por el premio Nobel de Me-
dicina Andrew Fire en la Universidad
de Stanford (EE. UU.), en colabora-
cién con el equipo del investigador
del CSIC Marcos de la Pena en el IB-
MCP de Valencia y la Universidad de
Toronto (Canadd), han revelado una
capa adicional de complejidad a nues-
tro mundo microscépico interior: los
Obeliscos, unas entidades bioldgicas
minimas nunca antes vistas y que
desafian nuestra comprension de los
limites de la vida.

Un sorprendente descubrimiento
en el microbioma humano

Los Obeliscos son unos novedosos
agentes infecciosos con un genoma de

ARN circular diminuto de sé6lo 1.000
nucleétidos, muy por debajo de los
genomas de ARN que usan algunos vi-
rus para reproducirse. “Estos circulos
de ARN son altamente autocomple-
mentarios, lo que les permite adoptar
una estructura estable en forma de
varilla que recuerda a los monumen-
tos egipcios que les dan nombre”, ex-
plica Marcos de la Pena. “Carecen de
la cubierta proteica que caracteriza a
los virus, pero, al igual que estos, son
capaces de codificar proteinas”, pun-
tualiza el investigador del CSIC.

Como cientifico que trabaja en un
centro de investigacion sobre plantas,
de la Pena senala que los Obeliscos
recuerdan a los viroides, una familia
de agentes subvirales que infectan
plantasy con los que comparten el ge-
noma circular de ARN vy la presencia
habitual de ribozimas de autocorte.
“Sin embargo, los viroides de plan-
tas son ain mas diminutos, con unos
300 o 400 nucleétidos, y no codifican
proteinas. Por todo ello, los Obeliscos
quedan a medio camino entre virus
y viroides, lo que plantea un desafio
a su origen y clasificacién”, opina el
investigador.

El descubrimiento de los Obeliscos ha
sido posible gracias a estudios bioin-
formaticos de secuencias genéticas
obtenidas a partir de heces humanas,
detectandose la presencia de estos
ARNSs en el 7% de los 440 sujetos ana-
lizados. Anélisis bioinformaticos ma-
sivos permitieron asimismo descubrir
cerca de 30.000 especies de Obeliscos
en muestras biolédgicas recogidas a lo
largo de todo el planeta, tanto en eco-
sistemas naturales (suelos, rios, océa-
nos...) como en aguas residuales o en
microbiomas animales.

“Hemos abierto una puerta a todo un
nuevo campo de exploracidn que pue-
de revolucionar nuestra comprensién
de la Virologia, la Biologia e incluso el
propio origen de la vida en la Tierra”,
concluye Marcos de la Pena.
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Parque Cientifico y Tecnologico de Extremadura

EL CIIAE trabajara durante cuatro anos en el proyecto
europeo ALCHEMHY' para descarbonizar la industria

quimica

Blanca Arias, investigadora senior en pilas de combustible y electrolizadores de alta temperatura (SOEC y SOFC) en el Departamento
de Hidrégeno y Power-to-X (4° empezando por la derecha). Raul Gutiérrez, investigador postdoctoral en modelado de sistemas ener-
géticos, en el Departamento de Hidrogeno y Power-to-X (5° empezando por la derecha)

El Centro Ibérico de Investigacion
en Almacenamiento Energético
(CIIAE) trabajara durante los cua-
tro proximos anos y junto a dieci-
séis entidades de ocho paises eu-
ropeos en el proyecto ALCHEMHY,
que, con cerca de diez millones de
euros de prespupuesto financia-
dos por Europa, tiene como ob-
jetivo desarrollar tecnologias in-
novadoras para la produccion de
productos quimicos basicos, como
el amoniaco y el metanol, utili-
zando hidrégeno como materia
prima.

El proyecto busca reducir la huella
de carbono de la industria quimica,
responsable del 7% de las emisiones
globales de gases de efecto inverna-
dero. "ALCHEMHY" pretende elec-
trificar procesos clave mediante tec-
nologias avanzadas como la sintesis
electroquimica directa y reactores
asistidos por plasma.
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Asi, el personal investigador del CI-
IAE del Departamento de Hidrégeno
y Power-to-X desempefara un papel
esencial enel proyecto 'ALCHEMHY",
liderando la demostracién de tecno-
logias innovadoras para la produc-
ciéon de amoniaco y metanol desde
su planta piloto en Extremadura.
Ademas, realizard campanas expe-
rimentales para validar la viabilidad
técnica, econdmica y ambiental de
dichas tecnologias.

Igualmente, participara activamente
en la sintesis y caracterizacion de ca-
talizadores avanzados y en el andlisis
de su integracion en procesos indus-
triales existentes, contribuyendo sig-
nificativamente a la transicidn hacia
una industria quimica mas sostenible
y descarbonizada.

El lanzamiento del proyecto se ce-
lebr6 el pasado 7 de noviembre en
Zaragoza, en las instalaciones de la

Fundaciéon CIRCE, que coordina la
iniciativa. Hasta alli se trasladaron
la investigadora senior en pilas de
combustible y electrolizadores de
alta temperatura (SOEC y SOFC),
Blanca Arias; y el investigador post-
doctoral en modelado de sistemas
energéticos, Raul Gutiérrez, ambos
pertenecientes al Departamento de
Hidrégeno y Power-to-X del CIIAE.

El proyecto "ALCHEMHY esta finan-
ciado por el Programa Horizonte Eu-
ropa de la Comisién Europea (Grant
agreement 101177996), y formado
por un consorcio multidisciplinar
que redne a varios paises e institu-
ciones académicas, centros de inves-
tigacién y actores industriales que
abarcan desde el sur de Europa, con
Espana, Italia, Portugal y Grecia, has-
ta el norte, representado por Bélgica,
Austria y Suiza. Ademads, Eslovenia
aporta su experiencia desde Europa
central.



Parque Tecnhologico de Euskadi - Campus Zamudio/Derio

CIC bioGUNE lidera el desarrollo de ReChb, la herra-
mienta de edicion genetica mas avanzada y versatil

hasta la fecha

Cientificas y cientificos de CIC bio-
GUNE han creado ReChb, una he-
rramienta CRISPR que permite una
edicion de Aacidos nucleicos mas
flexible y precisa gracias a la re-
construccion ancestral de secuen-
cias (ASR).

Este avance, recientemente publi-
cado en Nature Biotechnology, tie-
ne el potencial de revolucionar la
edicion de acidos nucleicos, mejo-
rando las aplicaciones en biomedi-
cina, terapia génica y diagnosticos
moleculares.

Un equipo internacional de cientificas
y cientificos, liderado por el Centro de
Investigacion Cooperativa en Biocien-
cias (CIC bioGUNE), miembro de BRTA,
en colaboracion con el Instituto Biofi-
sika de la Universidad del Pais Vasco y
el Instituto Helmholtz de Investiga-
cién de Infecciones Basadas en ARN
(HIRI) en Alemania, ha alcanzado un
hito importante en edicién genética y
biotecnologia.

Bajo la direccién de Ratl Pérez-Jimé-
nez, Profesor de Investigacion Iker-

basque y lider del grupo de Biologia
Sintética en CIC bioGUNE, se ha de-
sarrollado una nueva herramienta
CRISPR denominada ReChb. Esta he-
rramienta amplia las capacidades de
las nucleasas Casl2a existentes, ofre-
ciendo una mayor versatilidad y preci-
sién en la edicién y deteccion de acidos
nucleicos. Este avance es posible gra-
cias a la técnica de reconstruccién de
secuencias ancestrales (ASR), que per-
mite redisenar proteinas de hace miles
de millones de anos.

ReChb se diferencia de las variantes
naturales o modificadas de Casl2a

en que no esta limitada por secuen-
cias de ADN especificas PAM, lo que
le permite editar regiones del genoma
previamente inaccesibles. Ademas,
tiene la capacidad tnica de reconocer
y procesar tanto ADN como ARN, am-
pliando su rango de aplicaciones. Esta
herramienta esta disenada para rea-
lizar ediciones genéticas precisas en
células humanas, y su capacidad para
cortar eficientemente ADN de doble
hebra, ADN de hebra sencillay ARN sin
necesidad de secuencias especificas la
convierte en la herramienta mas versa-
til de su tipo hasta la fecha.

ReChb no solo supera las limitaciones
de las herramientas CRISPR tradicio-
nales, sino que también permite apli-
caciones en diversos campos, desde la
investigaciéon biomédica y la terapia
génica hasta diagnosticos moleculares
precisos. Su capacidad para activarse
con diferentes tipos de acidos nuclei-
cos la posiciona como una herramien-
ta esencial para abordar enfermedades
genéticas y virales, eliminando las
restricciones previas de tecnologias
similares.

“La nueva nucleasa ReChb tiene pro-
piedades moleculares que no se han
logrado con ninguna otra técnica de
diseno enzimatico, lo que la convier-
te en una herramienta perfecta para
multiples aplicaciones en medicina y
biotecnologia”, afirma Raul Pérez-Ji-
ménez.

Sede de CIC bioGUNE en el Campus Zamudio/Derio
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Parque Tecnologico de Euskadi - Campus Abanto

El Corredor Vasco del Hidrogeno reconocido como
uno de los principales valles de H2 del mundo

El Corredor Vasco del Hidrégeno
(BH2C) ha sido seleccionado por
la Mission Innovation - Clean
Hydrogen Mission (CHM) como
uno de los ocho principales
ejemplos de «Valles de Hidrége-
no» a nivel global. Este reconoci-
miento sitia al BH2C en la élite
mundial de los proyectos que im-
pulsan la transicion energética
hacia el hidrégeno verde.

La plataforma Hydrogen Valleys,
desarrollada conjuntamente por la
Clean Hydrogen Joint Undertaking
y Mission Innovation, retine infor-
macién detallada sobre los proyec-
tos de hidr6geno mds innovadores
y avanzados del planeta. A través
de esta plataforma, los desarrolla-
dores actuales y futuros de proyec-
tos de hidrégeno pueden acceder
a una valiosa base de conocimien-
tos, facilitando la colaboracién y la
transferencia de experiencias entre
los distintos actores del sector.

Hasta la fecha, la plataforma recoge
mas de 98 iniciativas en 36 paises,
incluyendo siete proyectos estata-
les de relevancia internacional en-
tre los que se encuentra el Corre-
dor Vasco del Hidrogeno (BH2C) y
cuya sede se encuentra en el Cam-
pus Abanto del Parque Tecnoldgico
de Euskadi.

Este reconocimiento refuerza el
papel del BH2C como un referente
clave en la descarbonizacién de la
economia, posicionando a Euskadi
como un epicentro en el desarrollo
de tecnologias de hidrégeno limpio.
La Clean Hydrogen Mission sitta el
Valle del Hidr6geno BH2C al mismo
nivel que otras instalaciones simila-
res de Canadd, Chile, Australia, Ja-
p6n o Arabia Saudi. Sus actuaciones
estan recogidas por Public Mission
Innovation en una ficha donde se ex-
plican los proyectos que lleva a cabo.

HYDROGEN CORRIDOR
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El Corredor Vasco del Hidrégeno
nacio en febrero de 2022 con el ob-
jetivo de crear un ecosistema del
hidrégeno, con base en Euskadi,
que permita avanzar en la descar-
bonizacion de los sectores ener-
gético, industrial, residencial y de
movilidad.

Se trata de una iniciativa impul-
sada por Petronor y Repsol, acom-
panados por siete instituciones, 14
centros de conocimiento y asocia-
ciones empresariales y 50 empre-
sas, hasta sumar un total de 71 or-
ganizaciones.

La Clean Hydrogen Mission es una
iniciativa mundial para catalizar la
accion y la inversidén en investiga-
cion, desarrollo e innovacion para
que la energia limpia sea asequible,
atractiva y accesible a todos. Entre
otras cosas, busca reducir los cos-
tes de hidrégeno para 2030, apoyar
la cadena de valor implicada en su
desarrollo, crear un entorno pro-
picio para acelerar la adopcién del
hidrégeno limpio y ser una herra-
mienta de transferencia de practi-
cas a través de la divulgacion.



Parque Tecnologico de Euskadi - Campus Donostia

Un sistema de computacion cuantica para optimizar la
red de distribucion eléctrica de i-DE en el Estado

Ayesa y la distribuidora del grupo
Iberdrola en el Estado prueban una
solucion para maximizar la dispo-
nibilidad de las redes, al tener en
cuenta el impacto de la creciente
electrificacion de la demanda.

Ayesa,proveedor global de serviciosde
tecnologia e ingenieria, esta colabo-
rando con i-DE en el desarrollo de una
solucion basada en tecnologia Quan-
tum Computing de cara a optimizar la
red eléctrica de Espana gestionada por
la compania distribuidora.

La colaboraciéon ha sido impulsada
y financiada desde el Global Smart
Grids Innovation Hub - Iberdrola,
centro de referencia mundial sobre la
innovacion en redes inteligentes, en
el que la compania explora el uso y los
beneficios de tecnologia de vanguar-
dia con sus mas de 100 colaboradores
de confianza.

Analizar y optimizar la infraestructu-
ra eléctrica de una empresa distribui-
dora con mas de 11 millones de clien-
tes como es i-DE constituye un reto
ingente. A esta tarea se le anaden las
cada vez mas cambiantes y exigentes
condiciones de mercado derivadas de
nuevas figuras como el autoconsumo
o el almacenamiento, que provocan
que estudios de energia ‘tradiciona-

les’ TOP-DOWN queden obsoletos,
requiriéndose cada vez mas el andli-
sis de flujos de energia en todos los

sentidos (DOWN-TOP, FROM-TO,
TO-FROM...) junto con la necesidad
de anticipar escenarios futuros que
optimicen la gestion de la red maxi-
mizando su disponibilidad.

El entorno actual requiere cada vez
mas la gestion de la red eléctrica de
una manera integral, en funcién de
los siguientes requerimientos funda-
mentales:

e Tratamiento de cantidades in-
gentes de datos

e Predicciones de escenarios futu-
ros

e Optimizacién de elementos de
red

Ante esta problemadtica i-DE, junto
con Ayesa, explora el uso de la tecno-
logia Quantum Computing como po-
sible solucién a una problemadtica tan
exigente en todos los sentidos.

Aitor Moreno, responsable de Quan-
tum Computing de Ayesa, explica que
hay tres tipos de topologia de la red:
“alta, media y baja tension, en las que
todo el proceso, desde la generacién
hasta el suministro, esta conectado”.

“Deloque se trata es de que cada parte
de cada proceso se adapte automati-
camente en funcién de la casuistica
que se produzca en cada momento,
para encontrar ese escenario 6ptimo
y sostenible en el tiempo en el que se
apoye a los expertos en el analisis de
la mejor configuraciéon ante posibles
incidencias, cambios de topologias,
nuevos demandantes o generadores,
y sugerir escenarios que minimicen
riesgos”, explica.

Soluciones técnicas

La computacién cuanticaesunanueva
tecnologia que permite, de una forma
exactayno por aproximaciones, resol-
ver problemas de optimizacién com-
plejos, principalmente en entornos de
topologias de grafos, cuando es nece-
sario evaluar todos los posibles esce-
narios de una forma eficiente. Es por
ello que en este proyecto Ayesa aplica
métodos de Quantum Optimization
en la busqueda del mejor escenario.

Por su parte, los algoritmos de opti-
mizacién propuestos (QUBO, Ising,
QUOA, VQE, Quantum MonteCarlo...)
se mediran en funcion de su exactitud
y se aplicardn en un método hibrido
combinado; y la implementacién de
las restricciones se basard en funcio-
nes cuanticas del tipo Grover Adaptive
Search (GAS), asi como en la utiliza-
cién de matrices (black-box optimiza-
tion BBO).

KavYesa
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ICECYL. Parques Tecnologicos de Castillay Leon

De la incertidumbre a la innovacion: Como MachinePoint
revoluciona la industria de la maquinaria usada

César Rodriguez Gabilondo, CEO de MachinePoint Consultants

Entrevistamos a César Rodriguez
Gabilondo, CEO de MachinePoint
Consultants, empresa con sede en
el Parque Tecnoldgico de Boecillo,
para conocer su vision sobre los de-
safios y aprendizajes que marcaron
el inicio de la empresa, asi como las
estrategias innovadoras que la han
posicionado como lider global en
el mercado de maquinaria usada
para la industria del plastico y las
bebidas.

.Como fueron los inicios de Machi-
nePoint y qué aprendizajes clave
llevaron al éxito internacional?

Fue una etapa de incertidumbre y des-
cubrimiento. En 1997, el B2B apenas
existia, yaunque al lanzar nuestraweb
pensé que seria tnica, surgieron rapi-
damente competidores. Esto me llevd
a desarrollar un marketplace que con-
solidara la oferta y demanda de ma-
quinaria usada, creando un mercado
solido. Fue un desafio técnico y estra-
tégico, programando desde cero en un
contexto donde los programadores
migraban de Visual Basic al HTML,
pero resulté esencial para nuestro
posicionamiento internacional.

.Qué papel ha jugado lainnovacion

tecnolégica en el crecimiento y la
supervivencia de MachinePoint?
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La innovacion tecnoldgica ha sido
clave. Al ver que el modelo de marke-
tplace no era viable nosotros decidi-
mos reinventarnos y abordar todo el
proceso de transaccion para resolver
todas las necesidades practicas de los
compradores, como desmontar ma-
quinaria o transportarla.

Ademas, desarrollamos nuestra pro-
pia tecnologia, como un CRM adapta-
do especificamente a las complejida-
des de nuestra industria. Este sistema
es tan avanzado que incluso supera
las soluciones de lideres como Sales-
force o SAP, ya que se ajusta a los pro-
cesos Unicos de nuestro negocio. Este
desarrollo continuo nos ha permitido
automatizar procesos, lo que es cru-
cial para gestionar el movimiento de
bienes industriales entre paises.

.Como describiria su posicion ac-
tual en estos mercados?

Nuestra posicion es de liderazgo in-
discutible. Los mayores fabricantes
de maquinaria del mundo confian
en nosotros y nos recomiendan a sus
clientes cuando necesitan renovar
tecnologia o vender su maquinaria.
Este liderazgo no es casual; es el re-
sultado de 25 anos de esfuerzo con-
tinuo, construyendo una reputacion
solida basada en confianza, profesio-

nalidad y resultados consistentes en
estos sectores industriales clave.

En los proximos anos jqué impor-
tancia tiene la implementacion de
herramientas de inteligencia arti-
ficial y qué beneficios esperan ob-
tener de ello?

La inteligencia artificial sera clave
para incrementar la productividad de
nuestros empleados, permitiéndoles
enfocarse en tareas de mayor valor
anadido. Esto no solo mejorara la efi-
ciencia, sino también la calidad de los
puestos de trabajo y la compensacion
econémica. Entre los beneficios es-
perados, destacamos la automatiza-
cién en la busqueda de maquinaria, la
mejora en la segmentacion de nues-
tra base de datos para ofrecer a los
clientes solo informacién relevante,
y la optimizacién en la promocioén y
gestion de datos capturados en ferias.

Todo esto nos permitira atender me-
jor las necesidades de nuestros clien-
tes y garantizar que nuestra oferta
sea mas precisa y personalizada.

La sostenibilidad y la economia
circular estin ganando relevan-
cia en la industria de maquinaria.
(Como contribuye MachinePoint
en estas areas?

MachinePoint ocupa una posicion
clave en la economia circular al ex-
tender la vida 1util de las maquinas
industriales. Si una maquina, incluso
joven (con 10 o 15 anos), no encuen-
tra un segundo uso, su destino suele
ser el reciclado o, lamentablemen-
te, el chatarreo. Esto no solo genera
contaminacion y huella de carbono,
sino que también implica consumir
ingentes cantidades de materias pri-
mas para fabricar una maquina nue-
va. Nuestro trabajo evita este impacto
ambiental al encontrar un ‘segundo
hogar’ para las maquinas, reducien-
do residuos y actividades industriales
perjudiciales.



Parque Cientifico de Madrid

La Polaris Dawn de Elon Musk usa un medidor de
vision portatil de la empresa espanola PlenOptika

El dispositivo QuickSee Free per-
mite a los astronautas conocer
como cambia la vision humana
durante un vuelo espacial.

PlenOptika es una empresa crea-
da por un profesor de la Univer-
sidad Autéonoma de Madrid e in-
cubada en el Parque Cientifico
de Madrid.

Los dispositivos de PlenOptika
se usan en todo el mundo para
ayudar a poblaciones desfavore-
cidas a conocer de forma facil y
rapida su graduacion dptica.

La misién espacial comercial Po-
laris Dawn, que despeg6 el pasado
10 de septiembre, usa un medidor
de vision portatil de la empresa
espanola PlenOptika, actualmen-
te asociada a la Fundacién Parque
Cientifico de Madrid. Durante los
cinco dias de vuelo previstos, los
astronautas utilizan el dispositivo
QuickSee Free de esta empresa de
Madrid para investigar como afec-
tan los vuelos espaciales a la vision
humana.

Ademads de alcanzar la drbita terres-
tre mas elevada y realizar el primer
vuelo espacial comercial de la his-
toria, la misién de la empresa Spa-
ce X de Elon Musk busca contribuir
al conocimiento humano median-
te un programa de investigacion
cientifica. Uno de sus objetivos es
estudiar el Sindrome Neuro-ocular
Asociado al Vuelo espacial (SANS,
por sus siglas en inglés), un riesgo
que enfrentan los astronautas en
vuelos de larga duracién. E1 SANS
incluye inflamacién del nervio 6p-
tico, cambios en la forma del ojo y
alteraciones de la vision.

Para estudiar el SANS la tripula-
cion de la Polaris Dawn utiliza len-
tes de contacto inteligentes con
microsensores para medir de for-

ma continua la presién ocular y el
autorrefractor QuickSee Free de
la empresa madrilena para medir
cualquier cambio en la visién. El
experimento, dirigido por la profe-
sora de ciencias de la ingenieria ae-
roespacial de la Universidad de Co-
lorado Allison Hayman, pretende
determinar qué factores biol6gicos
contribuyen al SANS en microgra-
vedad y su grado de impacto en los
miembros de la tripulacion.

“Estamos encantados de formar
parte de esta investigacién cienti-
fica crucial, que ayudara a la huma-
nidad a ampliar sus fronteras hacia
el espacio profundo”, ha declarado
Shivang Dave, co-fundador y di-
rector de PlenOptika en EE.UU. “El
sueno de todo ingeniero es formar
parte de la exploracion espacial, y
la inclusiéon de QuickSee Free en
la misién, como el primer instru-
mento de aberrometria de frente de
onda y autorrefraccion en el espa-

|

cio, es un testimonio de la habili-
dad de nuestros ingenieros para di-
sefnar una tecnologia a la altura de
las exigencias de la investigacion
en las circunstancias mas dificiles”.

El dispositivo espanol fue selec-
cionado para la misiéon por su for-
ma compacta, facilidad de uso y
precisiéon. Comercializado desde
2023, se utiliza en mas de sesenta
paises de todo el mundo en clinicas
oftalmoldgicas y misiones de sa-
lud publica en zonas remotas para
ayudar a las personas a obtener la
receta de graduacién de sus gafas.
Su innovador disefio 6ptico y avan-
zados algoritmos dan resultados
que coinciden en gran medida con
las prescripciones profesionales, lo
que asegura al equipo de investiga-
cién que las mediciones realizadas
en vuelo proporcionan datos fia-
bles. Es la primera vez que esta tec-
nologia se utiliza durante un vuelo
espacial.
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